CURSO DE FORMAGAO DE GUARDAS MUNICIPAIS 2022 - CONCURSO 001/2019

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSOl 1010 H/A

1|APRESENTACAO DA GUARDA MUNICIPAL
1.1|Aula Inaugural — Apresentag¢do do curso 2 h/a
- Boas vindas e apresentagdes;
- Breve apresentac¢do da grade de disciplinas e regulamento do curso.
1.2|Apresentacgdo geral da Guarda Municipal 8 h/a
- Histéria da Guarda Municipal de Santa Cruz do Sul e sua evolugdo;
- Breve apresentac¢do das rotinas administrativas e operacionais da
Guarda Municipal de Santa Cruz do Sul;
- Breve apresentagdo das estruturas e equipamentos da Guarda
Municipal;
- Breve descrigdo das atua¢des da Guarda Municipal de Santa Cruz do
Sul
2|FUNCOES E ATRIBUICOES DAS GUARDAS MUNICIPAIS
Esta disciplina tem por objetivo favorecer a interagdo dos individuos (guardas) entre si e
L. com a sociedade, bem como propiciar a compreensdo de necessidades basicas comuns aos
Objetivo seres humanos e do impacto que estas necessidades, especialmente quando nao atendidas,
tém sobre seu comportamento e sobre a sociedade como um todo.
Anadlise e Discussdo Critica das Relagdes Humanas no Cotidiano das
2.1 C 15 h/a
Guardas Municipais
e Compreensdo das necessidades basicas da comunidade;
e Interagdo social — reflexdo sobre diferentes formas de acdo / reagéo;
* Andlise situacional;
» Técnicas de expressdo oral e corporal na abordagem do cidaddo em
situagGes cotidianas e criticas;
® Preparo psicoldgico na administracdo de conflitos.
2.2|Etica, Direitos Humanos e Cidadania 15 h/a
A Disciplina tem por objetivo refletir acerca do comportamento humano, daquilo que
. convém ou ndo fazer, além de motivar para andlise e discussdo dos valores estabelecidos
Objetivo pela sociedade e como eles se expressam na pratica profissional. Objetiva, também,
subsidiar a reflexdo quanto aos direitos fundamentais da pessoa humana.
2.2.1)A correlagdo entre os aspectos fundamentais da ética e a pratica
profissional;
2.2.2|Analise e discussdo critica acerca da vocagdo profissional e da
responsabilidade social do servidor publico enquanto servidor do
publico;
2.2.3|Analise e discussdo critica quanto as concepgdes de politicas de
seguranga publica e direitos humanos;
2.2.4|1A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos:
¢ Abordagem historica e instrumental;
2.2.5|Garantia de direitos (com nogdes legais) voltada para o(a):
¢ |doso;
e Crianga e adolescente;
* Pessoa portadora de deficiéncia;
e Consumidor;
e Etnia / racga;
* Género;
* Religido;
¢ Orientagdo sexual.
2.2.6|/0 papel da Guarda Municipal, numa sociedade democratica, enquanto
promotora de direitos humanos e cidadania.
Diferentes ConcepgGes de Politicas de Seguranca Publica e as
2.3|Diferentes Fun¢des dos Profissionais da Seguranga Publica Urbana 15 h/a

numa sociedade democratica.
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Favorecer a Guarda Municipal informagdes histdrico-culturais das instituicdes de seguranca
publica. Incentivar a discussao e andlise das politicas de seguranca publica e de como as

Objetivo |Guardas Municipais estdo inseridas neste processo. Colaborar na formagdo da identidade
institucional, a partir da compreensdo dos papéis definidos dos operadores de seguranga
publica urbana, com foco na integracdo dos diversos segmentos operativos.

ya1 Uma abordagem historico-cultural das instituicdes de seguranca
publica;

. Discussao e analise critica das concepgdes de politicas de seguranca
urbana;
Aprendizagem sobre formulagdo, implementagdo, avaliagdo e

b33 acompanhamento de politicas de seguranga publica no ambito da
municipalidade e em parceria com outros érgdos de seguranga e
comunidade, garantindo a interatividade;

2.3.4|0 papel do(a) policial militar;

2.3.5|0 papel do(a) policial civil;

2.3.6|0 papel do(a) guarda municipal;

2.3.7|/0 papel do(a) bombeiro(a);

2.3.8|0 papel do(a) policial federal;

2.3.9|0 papel do(a) policial rodoviario federal;

2310 O poder de policia, o poder da policia e o poder discricionario da
Guarda Municipal;

2.3.11|O controle interno e externo da a¢dao da Guarda Municipal.

2.4|Legislagdo 50 h/a

Informar, instruir e respaldar o(a) Guarda Municipal a fim de que exerga suas fungdes nos
limites da Lei.

Objetivo 3
Obs.: E necessdrio que a legislagdo a ser estudada seja previamente distribuida aos alunos,
para, quando for ministrada a matéria, ja tenham conhecimento do teor destas.

2.4.1|Direito — sua concepgdo e fungdo;
A Seguranca Publica nas Constituicdes Federal e Estadual, e na Lei
2.4.2|0rganica Municipal;
2.4.3|Nogdes de direito penal:
¢ Conceituagao;
e Tipologia do crime;
e Contravengdo penal;
e Crimes hediondos;
¢ Uso e abuso de substancias psicoativas suscetiveis de provocar
dependéncia;
2.4.4|Nogdes de Processo Penal:
¢ Constrangimento ilegal;
e Prisdo em flagrante;
* Crimes cometidos contra a administragdo publica \ patriménio
publico, por funciondrio publico ou terceiros;
2.4.5|Nogdes de legislagdes locais, especificas ao municipio:
¢ Plano diretor municipal;
e Posturas municipais;
¢ Lei de implantagdo da Guarda Municipal;
¢ Legislagdo especial: lei seca, solo urbano, tolerancia;
2.4.6|0 papel constitucional das guardas municipais:
e Art.144, §8° da CF\1988;
O profissional de segurancga publica e o abuso de autoridade a luz da
2.4.7|/Constituicdo Federal;
2.4.8|Juizados Especiais;
2.4.9|Estatuto do Desarmamento e sua regulamentagao:
¢ Andlise e discussdo critica dos aspectos relevantes no contexto da
Seguranga Publica;
2.4.10|Dos direitos e garantias fundamentais:
¢ Artigo 52 da Constituicdo Federal;
2.4.11|NogOes de Direito Ambiental:

¢ Protecdo dos animais e crimes contra a fauna;
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* Preservacdo das florestas e reservas;

* EdificagOes irregulares;

e Pichagdo;

* Protecdo a biodiversidade.

2.5

Seguranga Patrimonial, Prevenc¢do e Combate a Incéndios

15 h/a

Objetivo

Promover a compreensdo das normas e técnicas necessarias a segurang

a de instalag0es

251

Conceituagdo, normas, técnicas e procedimentos voltados para a
protecdo do patrimonio e a prevengdo de sinistros.

2.6

Nog¢des Bdsicas de Primeiros Socorros

10 h/a

¢ A responsabilidade ética e legal no atendimento pré-hospitalar;

¢ Avaliagdo do cenario do acidente;

¢ Procedimentos e técnicas socorristas.

2.7

Nogdes de Ordem Unida

10 h/a

w

Curso de formagdo de Agentes de Transito, conforme portaria 966/2022 SENATRAN

3.1

Legislacdo de Transito

40 h/a

3.2

Noc¢Ges de Engenharia de Trafego e Sinalizagdo de Transito

20 h/a

3.3

Legislacdo de Transito Aplicada

48 h/a

3.4

Etica e Cidadania

8 h/a

3.5

Psicologia Aplicada

12 h/a

3.6

O Papel Educador do Agente

8 h/a

3.7

Lingua Portuguesa

8 h/a

3.8

Operacao e Fiscalizagdo de Transito

16 h/a

3.9

Pratica Operacional

40 h/a

3.10

Processo Administrativo de Transito

10 h/a

Curso para condutores de veiculos de emergéncia, conforme resolu¢do 168 CONTRAN

4.1

Legislagdo de Transito

10 h/a

Determinagdes do CTB quanto a:

- Categoria de habilitagdo e relagdo com veiculos conduzidos;

- documentacdo exigida para condutor e veiculo;

- sinalizagdo viaria;

- infragdes, crimes de transito e penalidades;

- regras gerais de estacionamento, parada e circulagdo.

Legislagdo especifica para veiculos de emergéncia:

- Responsabilidades do condutor de veiculos de emergéncia.

4.2

Diregdo Defensiva

15 h/a

- Acidente evitavel ou ndo evitavel;

- como ultrapassar e ser ultrapassado;

- 0 acidente de dificil identificagdo da causa;

- como evitar acidentes com outros veiculos;

- como evitar acidentes com pedestres e outros integrantes do transito
(motociclista, ciclista, carroceiro, skatista);

- aimportancia de ver e ser visto (veiculo, condutor e pedestre);

- aimportancia do comportamento seguro na condugdo de veiculos
especializados;

- comportamento seguro e comportamento de risco — diferenga que
pode poupar vidas.

4.3

Nog¢des de Primeiros Socorros, Respeito ao Meio Ambiente e Convivio
Social no Transito

10 h/a

43.1

Primeiras providéncias:

- Sinalizacdo do local do acidente;

- acionamento de recursos em casos de acidentes;

- verificagdo das condigGes gerais da vitima;

- cuidados com a vitima (o que nao fazer).

4.3.2

O veiculo como agente poluidor do meio ambiente;

- Regulamentag¢do do CONAMA sobre poluicdo ambiental causada por
veiculos;

- emissdo de gases;

- emissdo de particulas (fumaga);

- emissao sonora;

- manutencgdo preventiva do veiculo para preservagdo do meio
ambiente.

4.3.3

O individuo, o grupo e a sociedade;
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- Relacionamento interpessoal;

- 0 individuo como cidaddo;

- a responsabilidade civil e criminal do condutor perante o CTB.

4.4

Relacionamento Interpessoal

15 h/a

- Aspectos do comportamento e de seguranga na condugao de veiculos
de emergéncia;

- comportamento solidario no transito;

- responsabilidade do condutor em relagdo aos demais atores do
processo de circulagdo; - respeito as normas estabelecidas para
seguranga no transito;

- papel dos agentes de fiscalizagdo de transito;

- atendimento as diferencas e especificidades dos usudrios (pessoas
portadoras de necessidades especiais, faixa etaria, outras condigdes);

- caracteristicas dos usuarios de veiculos de emergéncia;

- cuidados especiais e atengdo que devem ser dispensados aos
passageiros e aos outros atores do transito, na condugdo de veiculos

de emergéncia.

(%)

O USO LEGAL E DIFERENCIADO DA FORCA, DA ARMA DE FOGO E DEFESA PESSOAL

Objetivo

Discutir e analisar o uso legal e progressivo da forga, pelos guardas mun

icipais, com amparo

de sua responsabilidade ética para com a comunidade, os mecanismos disponiveis para a
protecdo de sua integridade fisica, psiquica e a de terceiros, na sua institui¢cdo, e nos

Principios Basicos sobre o Uso da Forca e Armas de Fogo pelos Funciona
pela Aplicagdo da Lei, efetivando o Cddigo de Conduta para os Funciona
pela Aplicacdo da Lei, das Na¢Oes Unidas.

rios Responsaveis
rios Responsaveis

5.1

O uso legal e diferenciado da Forga

20 h/a

- Apresentacdo e estudo dos fundamentos juridicos sociais, sob
aspecto moral e técnico, dos modelos de uso da forca. Recomenda-se o
Modelo FLETC ou de estrutura semelhante.

5.2

Formagdo para porte funcional de Arma de Fogo —revolver e pistola

160 h/a

Objetivo

Capacitar os agentes da Guarda Municipal ao porte de arma de fogo, ob

edecendo o

5.2.1

Instrucdo tedrica (20 H/A)

- Aspectos legais do uso da arma de fogo e legislagao aplicada.

- Evolugdo histérica das armas de fogo.

- Classificagdo e nomenclatura das armas de fogo.

- Caracteristicas de funcionamento de armas de repetigdo,
semiautomaticas e automaticas.

- Regras de seguranga para o manejo, transporte e guarda.

- Atendimento pré-hospitalar tatico: ferimentos por arma de fogo.

- Tipos de munig0es e suas aplicagdes.

- Equipamentos e acessorios: coldre, colete balistico, porta carregador
etc.

- Fundamentos do tiro: base, empunhadura, visada, acionamento do
gatilho e respiragdo.

- Manutengdo dos armamentos.

- Técnicas de tiro: tiro duplo, acompanhamento do alvo etc...

- Panes/incidentes de tiro: identificacdo e saneamento.

- Identificagdo de meios de protecdo e tomada de posi¢des: cobertura
e abrigo.

- Técnicas de tiro defensivo, contendo: técnicas de tiro em baixa
luminosidade, embarcado, em deslocamento e em ambientes
confinados.

5.2.2

Instrucdo Pratica — Revélver — 40 H/A — 120 Disparos

- Fundamentos do tiro: base, empunhadura, visada, acionamento do
gatilho e respiragao.

- Manejo e condugdo das armas de fogo.

- Manutencdo dos armamentos.

- Atendimento pré-hospitalar tatico: ferimentos por arma de fogo.

- Técnicas de tiro: tiro duplo, acompanhamento do alvo etc...

- Panes/incidentes de tiro: identificacdo e saneamento.
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- Identificagdo de meios de protecdo e tomada de posi¢des: cobertura
e abrigo.

- Técnicas de carregamento do armamento: administrativo e tatico.

- Técnicas de tiro defensivo, contendo: técnicas de tiro em baixa

luminosidade, embarcado e em deslocamento.
- Prética de tiro em estande com revdlver.

5.2.3]|Instrucdo Prética — Pistola — 90 H/A — 280 Disparos

- Fundamentos do tiro: base, empunhadura, visada, acionamento do
gatilho e respiragdo.

- Manejo e condugdo das armas de fogo.

- Manutengdo dos armamentos.

- Atendimento pré-hospitalar tatico: ferimentos por arma de fogo.

- Técnicas de tiro: tiro duplo, acompanhamento do alvo etc...

- Panes/incidentes de tiro: identificacdo e saneamento.

- Identificagdo de meios de prote¢do e tomada de posigdes: cobertura
e abrigo.

- Técnicas de carregamento do armamento: administrativo e tatico.
- Técnicas de tiro defensivo, contendo: técnicas de tiro em baixa
luminosidade, embarcado e em deslocamento.

- Pratica de tiro em estande com pistola.

5.2.4|Avaliagdo Pratica — 10 H/A — 44 Disparos

Avaliagdo pratica de tiro para comprovagao de capacidade técnica com
pistola - principal arma de porte adotada pela institui¢do - (prova de
avaliagdo de capacidade técnica para manuseio de arma de fogo, nos
termos da categoria porte de arma de fogo Institucional do ANEXO | da
INn2111/17-DG/PF.).

Curso complementar de Habilitagdo em armas longas — Tipo:

53 .
espingarda

40 h/a

Habilitar os agentes da Guarda Municipal previamente habilitados ao porte de arma de fogo
a operarem arma longa — tipo: espingarda, obedecendo o curriculo obrigatdrio da disciplina
de armamento e tiro dos cursos de formacdo das guardas municipais, de acordo com as
prescricdes da portaria CGCSP/DIREX/PF N2 9, DE 14 DE ABRIL DE 2022.

Objetivo

5.3.1|Instrucdo Tedrica—5 H/A

- Caracteristicas de funcionamento de armas de repetigdo,
semiautomaticas e automaticas.

- Manejo, transporte e guarda.

- Manutengdo dos armamentos.

5.3.2]Instrugdo Pratica — 35 H/A — 100 Disparos

- Manutengdo dos armamentos.

- Manejo e condugdo das armas de fogo.

- Técnicas de tiro defensivo, contendo: técnicas de tiro em baixa
luminosidade, embarcado e em deslocamento.

- Prética de tiro em estande com espingarda.

- Avaliacgdo final pratica de tiro (prova de avaliagdo de capacidade

técnica para manuseio de arma de fogo, nos termos do ANEXO | da IN
n? 111/17-DG/PF.).

5.4|Habilitagdo para uso de instrumentos de menor potencial ofensivo 15 h/a

Proporcionar ao profissional da Guarda Municipal o adequado conhecimento sobre a
utilizagdo dos instrumentos de menor potencial ofensivo, empregados na defesa de sua
L. integridade fisica e/ou de terceiros, e no estrito cumprimento do dever legal, se assim for
Objetivo . . ~ . .
amparado em lei, obedecendo as recomendagdes sobre o uso legal e diferenciado da forga,
segundo o ordenamento juridico vigente e os tratados internacionais, em que o Brasil for

signatario.

5.4.1|Instrucdo Tedrica—5 H/A

- 0 que sdo instrumentos de menor potencial ofensivo;

- O aspecto legal, moral e psicolégico de seu uso;

- A visdo humanistica do seu emprego;

- Emprego tatico do instrumento de menor potencial ofensivo;

- Letal x ndo Letal — seus riscos e consequéncias (vitimizagdo);
- A relagdo custo x beneficio (social e previdenciario);
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- Instrumentos e muni¢Ses de menor potencial ofensivo.

54.2

Instrugdo Pratica— 10 H/A

- Apresentacgdo dos instrumentos de menor potencial ofensivo;

- Utilizagdo dos instrumentos de menor potencial ofensivo, empregado
pela instituicdo.

5.5

Condicionamento Fisico 40 h/a

Desenvolvimento de atividades que possam gerar mudanc¢a de comportamento, criando o

Objetivo |habito da atividade fisica e capacitando o guarda municipal ao exercicio de suas atividades
profissionais.
5.6|Defesa Pessoal | 40 h/a
Desenvolvimento de técnicas centradas nos fundamentos de “Conter/Defender, Imobilizar e
Objetivo |Conduzir”, aplicadas como nivel alternativo de forga prevista no modelo de Uso Legal e
Diferenciado da Forca adotado.
5.7|Técnicas e Procedimentos Operacionais das Guardas Municipais | 50 h/a
Discutir e analisar as técnicas e procedimentos operacionais pertinentes a atuagdo da
Lo Guarda Municipal. Refletir acerca da intervengdo que devera ser voltada para a mediagdo
Objetivo de conflitos, com orientagdo aos cidadaos. Analisar e compreender o Diagndstico Local de
Seguranga Municipal.
5.7.1|Técnicas:
¢ Técnicas de vigilancia (métodos e modalidades);
¢ Técnicas de controle e media¢do de manifestagbes coletivas;
¢ Técnicas de abordagem a pessoas e veiculos (crianca em local
indevido no carro);
¢ Técnicas de mediagdo e resolugdo de conflitos;
¢ Técnicas de preservagdo do local da ocorréncia;
* Sistemas de comunicagdo / telecomunicagdo;
5.7.2|Procedimentos quanto ao(s):
* Bens, servicos e instalagoes;
e Trabalhadores informais / comércios ambulantes;
¢ Populagdo de rua;
e Criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e social;
e Adolescentes em conflito com a lei;
¢ Venda de substéncias psicoativas a criangas e/ou adolescentes por
estabelecimentos comerciais;
¢ Usudrios de substancias quimicas que levam a dependéncia;
¢ Exploragdo sexual infantojuvenil;
® Pessoa com deficiéncia;
e Pichagao;
¢ Assisténcia ao idoso;
¢ Assisténcia ao turista;
¢ Inobservancia das normas de preservagdao ambiental;
e Acidentes;
¢ Acidentes de transito;
¢ Acidentes com produtos de alta periculosidade;
¢ Artefatos ou correspondéncias suspeitas e explosao de bomba;
e SituagGes peculiares do municipio.
6|A GESTAO INTEGRADA DA SEGURANGA PUBLICA
Objetivo  |Oportunizar a discussdo e analise da do Programa de Seguranga Publica para o Brasil,
6.1|Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP 3 h/a
¢ Conceituagdo de integracgdo;
e Estrutura e funcionamento;
¢ Modalidades de inser¢dao do municipio no SUSP.
6.2| Gestdo Integrada da Seguranga Publica Municipal 12 h/a

¢ Andlise e compreensado critica dos processos e métodos existentes
nos municipios no ambito da Segurancga Publica Municipal;

¢ Andlise das vantagens e das modalidades de coordenar e articular as
praticas dos diferentes profissionais de seguranga publica agindo no
municipio. Possibilidades de interagdo entre Policia Militar, Policia Civil
e Guarda Municipal;
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¢ Andlise da importancia e possibilidades de articulagdo do trabalho
com o Ministério Publico, o Judiciario e com os organismos
responsaveis pela implementagdo de politicas publicas, tais como:
Educacdo, Saude, Planejamento Urbano, Trabalho, Crianga e
Adolescente, entre outros;

¢ Andlise das vantagens de integrar ao trabalho a sociedade civil
organizada, (Conselhos Comunitérios, entre outros);

» Analise dos obstaculos a esta visdo e agdo integradas e dos meios de
supera-los localmente.

Apropriacao do Espago Publico

INTRODUGAO

O ordenamento do espago publico constitul-se num grande desafio para a Guarda
Municipal. A rua é o espago onde as diferencgas e desigualdades sdo notdrias. A
compreensado da diversidade cultural, do processo migratério e suas consequéncias, e da
situacdo socioecondmica sdo fundamentais para a acdo eficaz dos agentes em situagGes de
conflito.

OBIJETIVO

Favorecer a compreensao do processo de urbanizagdo. Avaliar criticamente os indicadores
sociais constantes no Diagndstico Local de Segurancga e propor modalidades de intervengdo
em consonancia com a Legislagdo vigente.

7.1

ESPACO PUBLICO, GUARDA MUNICIPAL E COMUNIDADE

7.1.1

O Processo de Urbanizagdo no Brasil, no Estado e no Municipio, nos
Ultimos Cinquenta Anos do Ponto de Vista Econdmico, Social e
Demografico e as consequéncias desse processo urbanistico na
qualidade de vida do municipe. Histéria e evolugdo da cidade.

8 h/a

7.1.2

Discussdo Critica do Conceito de Comunidade 2 h/a

7.1.3

A Concepgdo de Guarda Comunitaria 8 h/a

7.1.4

Defesa Civil 20 h/a

7.1.5

Definicdo do espaco publico e identificacdo das atribui¢des federais,

estaduais e municipais neste espaco 2 h/a

7.1.6

Técnicas e procedimentos na observagdo e encaminhamento aos
orgdos competentes, de possiveis comprometimentos no
fornecimento adequado de servicos a populagéo, tais como
transportes, agua, esgoto, iluminagdo, comunicacgdes etc.

4 h/a

7.1.7

A utilizagdo democratica do espacgo publico e as diversas manifestacdes
de violagdo desse espaco (consideradas as peculiaridades de cada
municipio): estacionamento abusivo, poluigdo das aguas, degradagdes,
pichagdes, polui¢do sonora, entre outras.

2 h/a

7.1.8

Técnicas e procedimentos na fiscalizagdo para assegurar a utilizagdo
democratica do espago publico pela educagdo dos usuarios, mediagao
de conflitos e prevengdo de infragdes.

4 h/a

8

Estrutura e Conjuntura para a Pratica da Cidadania

INTRODUGAO

O profissional de seguranga publica que, por sua atuagdo eficaz, atua coibindo infragdes

OBIJETIVO

Oportunizar a discussdo sobre a complexidade do fenémeno da violéncia e proporcionar
informacgdes e conhecimentos para o planejamento eficiente e eficaz de a¢des
sociopedagdgicas, além de capacitar o(a) agente para o trabalho em grupo, para que possa
atuar em colaboragdo com os(as) profissionais das dreas da educacdo, saude, agdo social e
meio ambiente, em beneficio da cidade como um todo.

Capacitar o(a) guarda municipal no uso de técnicas de defesa que propiciem a preservagao
da integridade fisica do(a) guarda municipal e de terceiros.

Habilitar o(a) agente para lidar com situagdes nas quais estejam envolvidas grandes cargas
emocionais de forma técnica eficaz, especialmente pelo desenvolvimento de uma adequada
leitura situacional e de habilidades no uso da palavra.

8.1

VIOLENCIA E (IN)SEGURANCA PUBLICA

8.1.1|Nogdes da Sociologia da Violéncia 2 h/a
8.1.2|Andlise Critica das Provaveis Causas Indutoras da Violéncia 4 h/a
8.1.3|Violéncia da Escola e na Escola 4 h/a
8.1.4|Violéncia Doméstica e de Género 4 h/a
8.1.5|Homofobia 2 h/a
8.1.6|Violéncia Interpessoal, Institucional e Estrutural 4 h/a
8.2|MOVIMENTOS SOCIAIS
OBJETIVO |Orientar as Guardas Municipais na compreensdo das origens e razdes da existéncia dos
8.2.1|Conhecer o papel dos Movimentos Sociais na sociedade | 5 h/a
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Estudo sobre as transformagdes politicas e sociais ocorridas no pais,
marcadas por fortes movimentos sociais.

8.2.2

Conhecer a diversidade e os contetudos dos principais Movimentos
Sociais no Brasil

5 h/a

- Estudo das principais questdes e conflitos na origem dos Movimentos
Sociais: posse da terra, reivindicagGes salariais, moradia, transporte
urbano, direito a saude, a educagao etc.

- Estudo dos segmentos sociais que se manifestam e de suas
representacoes politicas e sindicais: todas as categorias de
trabalhadores, desempregados, aposentados, sem terra, mulheres,
negros, indios, homossexuais e pessoas com deficiéncia.

- Estudo da legislagdo que garante a livre manifestacao destas diversas
categorias.

8.2.3

Conhecer os Movimentos Sociais em seu Estado e Municipio

10 h/a

- Conhecer, no Estado e na cidade a que pertence a Guarda Municipal,
os diferentes Movimentos Sociais nos Ultimos dez anos: as categorias
que se manifestaram e se manifestam hoje compreendendo, em seus
diversos angulos, os contelidos de suas reivindicagGes e a reagdo das
forgas da ordem em face deles;

- Fazer um balango critico da atuagdo dos(as) profissionais de
Seguranga Publica, particularmente das Guardas, junto aos
movimentos sociais, procurando compreender as razées dos possiveis
equivocos e sugerindo normas para atuagdes futuras.

8.3

ATIVIDADES SOCIOPEDAGOGICAS DA GUARDA MUNICIPAL DE CARATER PREVENTIVO

OBJETIVO

Capacitar a Guarda Municipal para desenvolver atividades sociopedagdgicas, em

8.3.1

Na Comunidade Escolar e entorno: Uma proposta de engajamento
cidadao e humanista.

10 h/a

83.11

Noc¢des bdsicas de compreensdo do desenvolvimento da crianga e do
adolescente:

¢ Inteligéncias multiplas / emocional — Inteligéncia moral;

* Personalidade / carater / autonomia.

8.3.1.2

Jogos e recreagdes como instrumentos de trabalho sdcio pedagogico
com criancas e adolescentes;

8.3.1.3

Didatica e técnicas de oratodria;

8.3.14

Como planejar e realizar palestras socioeducativas, enfocando a
seguranga pessoal e coletiva, a preveng¢do ao uso e abuso de drogas, a
responsabilidade do cidaddo na preservagdao ambiental e educagdo
para o transito, o respeito as diferencas;

8.3.15

Ainser¢do do(a) guarda municipal na equipe multidisciplinar da rede
educacional e sua atuagdo na mobilizagdo comunitdria e no
engajamento de criangas e adolescentes para atuarem como
multiplicadores da paz.

8.3.1.6

Escola de Pais:

Nog¢des basicas de como planejar e implementar no espago
educacional, em colaboragdo com a equipe multidisciplinar da
comunidade escolar, grupos de discussdo com os pais, para refletir e
debater temas tais como: valores, a influéncia da Midia, drogadigao,
responsabilidade ética e social da familia e dos adultos envolvidos na
comunidade escolar na redugdo da violéncia, entre outros.

8.3.1.7

Participar ativamente, junto com a equipe multidisciplinar, da analise e
discussao critica da implementagdo das politicas sociais publicas no
ambito municipal (educagdo, saude, agdo social, entre outras), a luz do
Estatuto da Crianga e do Adolescente e de como a comunidade escolar
podera contribuir para a minimizagdo das violagGes de direitos;

8.3.1.8

Compreensao das culturas regionais dentro da comunidade escolar.

8.3.2

No Ordenamento do Transito

10 h/a

OBIJETIVO

discutir e analisar o Codigo de Transito Brasileiro, compreender o papel

da Guarda

8.3.2.1

Legislagdo de Transito (CTB);

8.3.2.2

O Papel da Guarda Municipal no Transito;

8.3.2.3

Educagdo para o Transito;

8.3.2.4

Emprego dos Equipamentos para Fiscalizar e Orientar o Transito.
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8.3.3|Na Preservagdo Ambiental | 10 h/a
OBIJETIVO |Favorecer a Guarda Municipal oportunidades de reflexdo quanto ao seu relevante papel na
8.3.3.1|Protecdo a biodiversidade;
8.3.3.2|0 Papel da Guarda Municipal na Defesa do Meio Ambiente;
8.3.3.3|Educac¢do Ambiental;
8.3.3.4|Solo, Erosdo, Recursos Hidricos;
8.3.3.5|0cupacdo irregular do solo;
8.3.3.6|Uso inadequado dos Recursos Naturais;
8.3.3.7|Sustentabilidade;
8.3.3.8|Reciclagem.
9[Comunicag¢ao e Gerenciamento da Informagao
Boa comunicagdo é necessdria em todos os relacionamentos, tendo a Guarda Municipal
entre suas fungdes a de mediar a resolugdo de conflitos, tornando-se imprescindivel para
INTRODUCAO |estes operadores da seguranca urbana conhecer, compreender e ter acesso aos meios de
comunicagdo, saber quais sdo, como podem ser utilizados e como colaboram na execugdo
de seu trabalho, os recursos tecnoldgicos disponiveis.
Discutir a importancia de se ter banco de dados, com um nucleo de coletas, organizagao,
OBIJETIVO |processamento, andlise e difusdo de dados e a ado¢do da metodologia do

geoprocessamento.

9.1|COMUNICACAO, INFORMACAO E TECNOLOGIAS EM SEGURANCA PUBLICA
9.1.1|Nogdes de Lingua Portuguesa para preenchimento de documentos
L ~ ~ . 10 h/a
(técnicas de redagdo, narracdo, descri¢cdo da pessoa).
9.1.2|Telecomunicagdo e os Servicos de Utilidade Publica Como Instrumento
~ A L 5 h/a
na Prevencgdo da Violéncia e da Criminalidade
9.1.3|Discussdo da Relevancia de Uma Rotina de Registro, Guarda e
. o 5 h/a
Gerenciamento das Informacdes
9.1.4|Geoprocessamento de Informagdes Criminais, Urbanas, 5 b/
SocioeconOmicas e a Atuagdo Local a
9.1.5|SINESP/CAD 5 h/a
9.1.6|Videomonitoramento 5 h/a
9.1.7|Sonbémetro 5 h/a
9.1.8|Gerenciamento da Informacdo e intervengdes GM 4 h/a
9.1.9|Orientacdo para o Relacionamento com a Midia 1 h/a
10|Relagdes e Condicdes de Trabalho das Guardas Municipais

A histéria do trabalho humano, em sua evolugdo, tem se modificado substancialmente, no

INTRODUCAO |sentido da melhoria das condicBes de trabalho e do estabelecimento de garantias bésicas
para o trabalhador, sem, entretanto, esquecer dos deveres.
Fomentar o interesse pela discussdo da relagdo juridica de trabalho (direitos e deveres) e o
OBJETIVO |conhecimento dos aspectos garantidores de tal relagdo contribuindo, com isto, para que
o(a) Guarda Municipal possa atuar com seguranga dentro de suas atribuigdes.
10.1|RELAGAO JURIDICA DO TRABALHO (DIREITOS E DEVERES)
10.1.1|Analise e Discussao Critica Quanto a Seguranga no Trabalho: 5 h/a
¢ Postos de Servico;
* Prevencgdo de acidentes;
¢ Equipamentos compativeis a atuagdo funcional.
10.1.2|Etica na Relacdo Chefia/Subordinado 5 h/a
10.1.3|Corregedoria e Ouvidoria 5 h/a
10.1.4|Saude do Trabalhador 10 h/a
10.1.5|Analise e Discussdo do Regimento Interno 10 h/a
10.1.6|Direitos e deveres trabalhistas 10 h/a
11|Atividades complementares
11.1|Palestras / Debates / Atividades extra classe 20 h/a
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