MUNICIPIO DE
SANTA CRUZ DO SUL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/SELAZ/2026
“Repasse de recursos as entidades esportivas de Santa Cruz do Sul”

O MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO SUL, através da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, torna
publico que, de acordo com a Lei Federal n.° 13.019/2014 ¢ demais legislagdes aplicaveis, realizara processo
de chamamento publico para a celebracdo da parceria de interesse publico através de termo de colaboragdo nas
condi¢Oes fixadas neste edital.

1. DO OBJETO

O presente edital visa a realizar a selecido de projeto(s) nas areas do esporte e lazer, apresentados por
Organizacdes da Sociedade Civil (OSC), que atendam, preferencialmente, a populagdo de 07 (sete) a 19
(dezenove) anos de idade, a ser(em) executado(s) no Municipio de Santa Cruz do Sul, em suas diversas
modalidades e manifestagdes esportivas, que contemplem, preferencialmente, os seguintes objetos:

a) aquisi¢do de material esportivo, de lazer e de primeiros socorros;

b) servigo de arbitragem em campeonatos esportivos;

¢) transporte, inscri¢do, hospedagem e alimentagdo em campeonatos realizados em outros municipios;

d) locagdo de espacos e equipamentos esportivos para realizacao de eventos;

e) realizacdo de cursos de capacitagdo, treinamento ¢ afins na area esportiva e de captagdo de recursos.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 O presente edital visa a contribuir significativamente para o fortalecimento das organiza¢des da sociedade
civil, a fim de estimular ¢ promover o desenvolvimento continuado de agentes sociais através do esporte ¢
lazer, contribuindo para a expansdo do desenvolvimento humano, bem como para a cultura de inclusdo social,
de tal maneira que valorize o esporte e lazer como sendo uma ferramenta de formagdo de valores para a
cidadania.

3. DO VALOR E DO PRAZO DO REPASSE FINANCEIRO
3.1 O presente edital terd como valor de referéncia anual o montante financeiro de R$ 360.000,00 (trezentos e
sessenta mil reais), a serem repassados da seguinte forma:

— 0 1° (primeiro) ao 5° (quinto) projeto melhor classificado sera contemplado mensalmente com o valor de
R$ 3.000,00 (trés mil reais);

— 0 6° (sexto) ao 7° (sétimo) projeto melhor classificado serd contemplado mensalmente com o valor de R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);

- 0 8° (oitavo) ao 12° (décimo-segundo) projeto melhor classificado sera contemplado mensalmente com o
valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

3.2 O prazo para execugdo do termo de colaboragdo a ser firmado com as organizagdes da sociedade civil
selecionadas sera de 12 (doze) meses a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais € sucessivos
periodos até o limite de sessenta meses.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1 O repasse constante no presente edital sera custeado por meio de recurso financeiro da seguinte dotacdo

orcamentaria constante no orcamento anual de 2026:
17.01.27.812.0035.0067 — 3.3.50.41.00.00.00.00 — 1500.0000001 — CONTRIBUICOES
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5. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
5.1 Poderdo participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste edital e
seus anexos, as quais seguem:
5.1.1 minimo de 01 (um) ano de existéncia, comprovados por meio do cartdo de CNPJ com situacdo ativa;
5.1.2 experiéncia prévia com efetividade no objeto da parceria, devidamente comprovada mediante a
apresentacdo de documentos referentes a parcerias anteriores, relatorios de atividades assinados por técnico
qualificado na area e fotos;
5.1.3 capacidade técnica e operacional, devidamente comprovada mediante a apresentacdo de documentos
referentes a parcerias anteriores, relatorios de atividades assinados por técnico qualificado na area e fotos.
5.2 Nao poderdo celebrar qualquer modalidade de parceria com a Administracdo Publica as organizagdes da
sociedade civil:
5.2.1 ndo constituidas regularmente ou estrangeira sem autorizacao de funcionamento no Brasil;
5.2.2 que ndo tenham prestado contas em parceria anterior;
5.2.3 que tenham como dirigente agente politico de Poder Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
5.2.4 que tenham contas rejeitadas nos ultimos 05 (cinco) anos, sem sanar irregularidade e quitar débitos;
5.2.5 que tenha recebido punigdo de suspensdo de participar de licitagdo ou impedimento em contratar com a
Administracdo, suspensao temporaria ou declaracdo de inidoneidade nos termos da Lei 13.019/14;
5.2.6 que tiveram as contas julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas nos ultimos 08 (oito)
anos;
5.2.7 que tenha, entre seus dirigentes, pessoa que tenha tido contas julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas nos ultimos 08 (oito) anos, responsavel por falta grave e inabilitada para cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga ou responsavel por ato de improbidade.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (sujeito a alteracoes)

Publicizagdo do edital 24/04/2026 a 24/05/2026
Recebimento de Inscri¢cdes dos Projetos 25/05/2026 a 29/05/2026
Abertura dos envelopes e Julgamento dos Projetos 01/06/2026 a 12/06/2026
Divulgac@o no Didrio Oficial do Municipio do Resultado Preliminar 15/06/2026

Fase Recursal 15/06/2026 a 19/06/2026
Avaliacdo dos recursos 22/06/2026 a 25/06/2026
Divulgacdo no Diario Oficial do Municipio do resultado final 26/06/2026

7. DAAPRESENTACAO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS

7.1 Os envelopes contendo a documentagao e as propostas deverdo ser fechados e direcionados a Comissao de
Recebimento, Selegdo, Julgamento e Aprovagdo, podendo ser entregues no periodo de 25 a 29 de maio de
2026, no horario das 09:00 as 11:30 horas e das 14:00 as 16:00 horas, na Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, na Rua Coronel Oscar Jost, n° 1576, Ginasio Poliesportivo, Parque da Oktoberfest, Centro, Santa Cruz
do Sul.

7.2 Os envelopes deverdo ainda indicar em sua parte externa e frontal a seguinte identificagdo:

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/SELAZ/2026

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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8. DA HABILITACAO
8.1 Para a habilitagdo, a organizagao da sociedade civil devera apresentar:
8.1.1 Ficha de Inscri¢cao (Anexo II deste edital);
8.1.2 Plano de Trabalho (Anexo III deste edital);
8.1.3 copia do ato constitutivo ou estatuto consolidado com suas alteragdes, que demonstre:
— as informagdes voltadas a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

— a constitui¢do de conselho fiscal ou 6rgdo equivalente;

— a previsao de que, em caso de dissolucao da organizagdo da sociedade civil, o respectivo patrimonio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta;

— escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.
8.1.4 copia da ata de eleicao do quadro dirigente atual;
8.1.5 rela¢do nominal dos dirigentes, com endere¢o, nuimero do RG e CPF de cada um (Anexo IV deste
edital);
8.1.6 inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
8.1.7 prova de regularidade com a Fazenda Municipal;
8.1.8 prova de regularidade com a Fazenda Estadual;
8.1.9 prova de regularidade com a Secretaria da Receita Federal e a Divida Ativa da Uniao;
8.1.10 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
8.1.11 Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);
8.1.12 comprovac¢ao de endereco/domicilio da sede da organizacdo da sociedade civil no Municipio de
Santa Cruz do Sul, mediante apresentagdo de matricula do imdvel de propriedade propria, contrato de
locagdo, termo de cessdo de uso, ou outro documento pertinente ao caso;
8.1.13 comprovaciao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto do chamamento através da apresentagdo de quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizo de
outros:

— instrumento de parceria firmado com o6rgdos e entidades da administragdo publica, empresas ou com outras
organizagdes da sociedade civil;

—relatorio de atividades desenvolvidas;

— noticias veiculadas na midia, em diferentes suportes, sobre atividades desenvolvidas;

— publicagdes e pesquisas realizadas;

— curriculo de profissional ou da equipe responsavel pela execugdo do objeto da parceria;

— declaragdes de experiéncia prévia emitidas por empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas
publicas e dirigentes de 6rgaos publicos ou universidades;

— prémios locais ou internacionais recebidos;

— atestados de capacidade técnica emitidos por redes, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos de politicas publicas ¢ membros de 6rgaos publicos ou universidades;

— quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para cumprimento do objeto que sera
desenvolvido, submetidos a apreciagdo da administragdo publica.
8.1.14 declaracdo contendo o nome do contador responsavel pela Organizagdo da Sociedade Civil e
respectiva copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de Contabilidade e de que escrituracdo da
entidade ¢é realizada de acordo com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras
de Contabilidade (Anexo V deste edital);
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8.1.15 declaragdo contendo o nome de um Gestor indicado pela Organizacao da Sociedade Civil para ser o
responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de execucdo da parceria (Anexo VI deste edital);
8.1.16 Declaracao de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial, para a execucdo do Plano de
Trabalho e Aplicagdo da Receita (Anexo VII deste edital).
8.1.17 declaragdo de que os dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil ndo sdo agentes politicos
(Anexo VIII deste edital);
8.1.18 declaracdo que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete a atender a Lei Federal n°
12.527/2011 e dar publicidade ao objeto pactuado (Anexo IX deste edital);
8.1.19 declaragdo de adimpléncia com o Poder Piblico Municipal (Anexo X deste edital);
8.1.20 declaragdo de inicio de atividade e atendimento aos artigos 33 e 34, da Lei Federal n° 13.019/2014
(Anexo XI deste edital);
8.1.21 declaragdo que a Organizagdo da Sociedade Civil se compromete em aplicar os recursos repassados de
acordo com o art. 51 da Lei 13019/2014 bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 67 da mesma lei
(Anexo XII deste edital);
8.1.21 atestado de regular funcionamento ha, pelo menos, um ano (Anexo XIII deste edital);
8.1.22 declaracio de abertura de conta bancaria (Banrisul, Caixa ou Banco do Brasil) especifica para a
parceria no prazo de 02 (dois) dias a contar da publicacdo da homologagao do processo (Anexo XIV deste
edital).

Observacao: Todas as fotocOpias deverdo estar legiveis autenticadas, exceto os documentos extraidos pela
Internet.

9. DO PROCESSO DO EDITAL DE CHAMAMENTO

9.1 O processo deste edital de chamamento sera conduzido pela Comissdo de Recebimento, Selecdo,
Julgamento e Aprovacao, que tera, primordialmente, as seguintes atribuigdes:

9.1.1 elaborar as atas das sessOes das reunioes;

9.1.2 analisar a habilitagao das propostas;

9.1.3 desclassificar as propostas indicando os motivos, quando for o caso;

9.1.4 receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos interpostos;

9.1.5 julgar e classificar as propostas em ordem decrescente de pontuagao;

9.1.6 encaminhar o processo a autoridade superior para homologar o resultado;

9.1.7 convocar os representantes das organizagdes da sociedade civil para assinatura dos termos de colaboragéo
no prazo estabelecido.

10. DA ABERTURA DOS ENVELOPES

10.1 A abertura dos envelopes contendo as propostas sera no dia 01 de junho de 2026, a partir da 09 horas, na
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, na Rua Coronel Oscar Jost, 1576, Ginasio Poliesportivo, Parque da
Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do Sul e sera executada pelos servidores nomeados para a Comissdo de
Recebimento, Selecdo, Julgamento e Aprovacgao.

11. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 A Comissao de Recebimento, Selecdo, Julgamento e Aprovacao analisard os documentos propostos pelas
organizacdes da sociedade civil e apreciara todos os planos de trabalhos e documentos apresentados, e podera,
se necessario, solicitar informagdes adicionais, realizar visitas técnicas, estabelecendo prazo para que as
organizacdes se manifestem por escrito quanto ao solicitado, a fim de selecionar, monitorar ¢ avaliar as
entidades que atenderam os requisitos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014.
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11.2 O julgamento dos projetos apresentados serd baseado nos seguintes critérios de pontuagao:

CRITERIO

PONTUACAO

0 PONTOS

S PONTOS

10 PONTOS

Objetivos

nao especificados

atende parcialmente

atende satisfatoriamente

Metas e desenvolvimento

ndo especificadas

atende parcialmente

atende satisfatoriamente

Contrapartida social

nao atende

atende parcialmente

atende satisfatoriamente

Nimero de pessoas atendidas

ndo especificado

até 100 (cem)

mais de 100 (cem)

participantes participantes
Prazo de execucio do projeto ndo especificado periodo de 06 (seis) periodo de 12 (doze) meses
meses

Modalidade atendida pelo Poder Publico
Municipal

nao especificado

atendida pelo Poder
Publico Municipal

ndo atendida pelo Poder
Publico Municipal

Economicidade ndo atende atende parcialmente atende satisfatoriamente

Sustentabilidade nao atende atende parcialmente atende satisfatoriamente

Atendimento a categorias diferentes ndo especificado atende uma categoria atende mais de uma
categoria

Atendimento a portadores de deficiéncia |nio atende atende parcialmente atende satisfatoriamente

e/ou idosos

Aproveitamento de infraestrutura e nao atende atende parcialmente atende satisfatoriamente

recursos humanos existentes

Nivel de competicdo da modalidade
esportiva

ndo especificado

municipal

regional ou estadual

11.3 O resultado do julgamento obedecera a ordem decrescente de pontuagdo dos projetos classificados, sendo
que o 1° ao 5° melhor colocados serdo contemplados com o valor mensal de R$ 3.000,00 (trés mil reais), o 6°
ao 7° melhor colocados serdo contemplados com o valor mensal de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) e
0 8° ao 12° melhor colocados serdo contemplados com o valor mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais).
11.4 Nos casos em que houver empate de pontuacao entre os projetos, o desempate sera feito através da maior
nota no critério 01 de julgamento e, persistindo o empate, através dos critérios seguintes.
11.5 O resultado serda publicado no site oficial do Municipio através do
hitps://www.santacruz.rs.gov.br/secretarias/parcerias, abrindo o prazo de 05 (cinco) dias para a interposi¢do de
recursos, € no diario Oficial dos Municipios da Famurs (https://www.diariomunicipal.com.br/famurs/)

endereco:

12 DOS RECURSOS

12.1. Serdo admitidos recursos quanto ao resultado do julgamento no prazo de 05 (cinco) dias a contar da sua
publicacdo, os quais deverao ser entregues a Comissdao de Recebimento, Selecdo, Julgamento e Aprovagao, no
seguinte enderego: Assessoria de Esportes da Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer, na Rua Coronel Oscar
Jost, 1576, Ginasio Poliesportivo, Parque da Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do Sul.
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13. DAADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

13.1 Inexistindo manifestacdo contraria ao resultado final, a Comissdao de Recebimento, Selecao, Julgamento e
Aprovagdo adjudicara o objeto do chamamento as entidades melhor pontuadas, com a posterior homologagdo
do resultado pela autoridade competente.

14. DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

14.1 Sao obrigagodes da organizacgio da sociedade civil:

14.1.1 transitar os recursos em conta bancaria exclusiva para cumprimento do termo de colaboragao;

14.1.2 aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no presente termo;

14.1.3 prestar contas dos recursos recebidos na forma de estabelecido na Lei 13019/2013;

14.1.4 fornecer dados complementares a Administragao Publica Municipal, sempre que solicitado;

14.1.5 contabilizar os recursos financeiros repassados pelo presente termo;

14.1.6 excluir o Municipio de Santa Cruz do Sul de qualquer responsabilidade civil, penal, trabalhista ou
previdenciaria, decorrentes da execucao do objeto;

14.1.7 prestar contas mensalmente dos valores recebidos até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao do
repasse, e contas finais dos recursos recebidos em até 60 (sessenta dias) do término da vigéncia da parceria;
14.1.8 dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletronico ou mural as parcerias celebradas, contendo o
objeto, data da assinatura do termo, nome do 6rgdo responsavel pela parceria, valores recebidos e a prestagao
de contas;

14.1.9 pagar com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as despesas:
14.1.10 com remuneracdo da equipe dimensionada no plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da
organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias,
décimo-terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais, desde que tais
valores:

14.1.10.1 que correspondam as atividades previstas para a consecucdo do objeto e a qualificagdo técnica
necessaria para a execucgdo da funcdo a ser desempenhada;

14.1.10.2 que sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua e ndo superior ao teto do Poder
Executivo;

14.1.10.3 que sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado a parceria
celebrada;

14.1.10.4 com diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag@o nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija;

14.1.10.5 com multas e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigacdes previstas nos planos de
trabalho e de execucdo financeira, em consequéncia do inadimplemento da administragdo publica em liberar,
tempestivamente, as parcelas acordadas;

14.1.10.6 com aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e
servicos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e
materiais.

14.1.11 A remuneracao de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administracao publica ndo gera
vinculo trabalhista com o ente transferidor.

14.1.12 A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagdo aos encargos trabalhistas ndo transfere
ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento.

14.1.13 Serdo detalhados, no plano de trabalho, os valores dos impostos, contribuigdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais incidentes sobre as atividades previstas para a execucdo do objeto, de
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responsabilidade da entidade, a serem pagos com os recursos transferidos por meio da parceria, durante sua
vigéncia.

14.1.14 E vedado pagar a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos desta parceria.

14.1.15 A OSC devera solicitar o Brasdo do Municipio ¢ a logomarca da Secretaria junto a Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer.

14.1.16 Devera ser mencionado o apoio recebido da SELAZ em todos os materiais de divulgacdo impressos,
virtuais, bem como entrevistas e outros meios de comunicagao disponiveis ao selecionado.

14.1.17 A OSC selecionada devera disponibilizar o campo para realizacdo de eventos, projetos ou programas
do Municipio quando solicitado, por prazo a ser definido com o gestor da SELAZ.

14.1.18 A OSC devera expor o banner da Prefeitura Municipal, disponibilizado pelo municipio, em todos
jogos, competicdes, entregas de premiagdo, viagens e todos outros eventos que esteja participando.

15. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO

15.1 O Gestor da Parceria, designado pela Administragdo Ptblica Municipal, sera designado por ato especifico,
cabendo-lhe:

15.1.1 acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

15.1.2 informar a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

15.1.3 apresentar o relatorio técnico para homologacdo da Comiss@o de Monitoramento e Avaliacdo conclusivo
da prestagdo de contas final;

15.1.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliacdo.

15.2 Na hipotese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou entidade, o
administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes
e respectivas responsabilidades.

15.3 Seré impedida de participar como gestor da parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e
avaliagdo pessoa que, nos ultimos 05 (cinco) anos, tenha mantido relago juridica com, ao menos, 01 (uma) das
organizacdes da sociedade civil participes.

15.4 O Gestor, designado pela Administracdo Piblica Municipal, sera responsavel pela emissao de relatorios
mensais que comprovem o acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo da parceria.

15.5 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacao das Parcerias terd como atribuigdes:

15.5.1 acompanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades e metas estabelecidas no termo de fomento ou
de colaboragao, através do plano de trabalho correspondente ao periodo;

15.5.2 avaliar os valores efetivamente transferidos pela administragdo publica e contrapartida da Entidade,
quando houver;

15.5.3 avaliar os relatorios apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil, quando for o caso;

15.5.4 avaliar os documentos comprobatorios das despesas apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil
na prestacao de contas;

15.5.5 comunicar ao Gestor, designado pela Administragdo Publica Municipal, as irregularidades ou
ilegalidades de que tiver conhecimento, envolvendo a utilizacdo de recursos ou bens de origem publica pela
Organizagdo da Sociedade Civil;

15.5.6 comunicar ao Gestor, designado pela Administracdo Publica Municipal, a ocorréncia de acontecimentos
que possam comprometer as atividades ou metas da parceria;

15.5.7 elaborar relatorio de visita técnica in loco, quando houver;

15.5.8 executar os demais atos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes.

15.6 Com o intuito de atingir os objetivos propostos, a Comissao de Avaliagdo e Acompanhamento podera:
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15.6.1 seguir os procedimentos de monitoramento eventualmente previstos no termo de fomento ou de
colaboracio;

15.6.2 requerer, a qualquer momento, a apresentagdo de relatorio pertinente a execucdo do termo de fomento
ou de colaboragdo, contendo comparativo das metas propostas com os resultados alcangados;

15.6.3 realizar visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, quando for essencial para
verificar o cumprimento do objeto e alcance das metas;

15.3.4 consultar as movimentacdes bancarias especificas da parceria.

15.7 A Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento tomara como base de julgamento o Plano de Trabalho e as
metas elaborados pela Organizagdo da Sociedade Civil.

15.8 A Comissao de Monitoramento e Avaliagao das Parcerias avaliara o cumprimento do objeto da parceria, a
cada 03 (trés) meses, através da emissdo de relatdrio técnico especifico, que devera conter:

15.8.1 descri¢dao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

15.8.2 analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execugdo do objeto, conforme o caso, até o periodo avaliado, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no Plano de Trabalho;

15.8.3 valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

15.8.4 analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade civil
na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboragdo ou de fomento;

15.8.5 andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

15.9 O relatorio final emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo levara em consideracdo as demais
avaliagOes ja realizadas previamente e devera concluir pela:

15.9.1 aprovagdo das contas;

15.9.2 aprovacao de contas com ressalvas; ou

15.9.3 rejeigdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas especial.
15.10 A hipétese do item 14.9.2 podera ocorrer quando a Organizagdo da Sociedade Civil tenha incorrido em
impropriedades ou faltas de natureza formal no cumprimento da legislacdo vigente que ndo resulte em dano ao
erario, desde que verificado o atingimento do objeto e dos resultados.

15.11 A hipoétese do item 14.9.3 devera ocorrer quando comprovado dano ao erario e/ou descumprimento
injustificado do objeto do termo, incluindo as seguintes hipdteses:

15.11.1 omissao no dever de prestar contas;

15.11.2 descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

15.11.3 pratica de atos ilicitos na gestdo da parceria; ou

15.11.4 desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos publicos para o cumprimento do objeto da parceria.
15.12 Havendo a rejei¢do das contas, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

15.12.1 a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagdo vigente; e

15.12.2 o registro da rejei¢do da prestagdo de contas e de suas causas no site do Municipio, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

16. DAS PENALIDADES

16.1 Pela execug@o da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracdo Publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

16.1.1 adverténcia;

16.1.2 suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar termos de
fomento, termos de colaboragdo e contratos com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administragao
publica sancionadora, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;



MUNICIPIO DE

SANTA CRUZ DO SUL

16.1.3 declarag@o de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de fomento,
termos de colaboracdo e contratos com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punig¢@o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragado
pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II deste artigo.

16.2 A sancgdo estabelecida no item 15.1.3, conforme o caso, ¢ facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois)
anos de sua aplicacao.

17. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

17.1 Qualquer cidaddo ou pessoa juridica é parte legitima para impugnar o presente edital de chamamento
publico para celebragdo de parceria por irregularidade na aplicagdo da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes,
devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias Uteis antes da data final para apresentagdo de propostas e
devendo a Administragdo Publica julgar e responder a impugnagdo em até 02 (dois) dias antes da mesma data.
17.2 Se a impugnagdo for provida pela Administragdo Publica, o edital de chamamento publico devera ser
retificado na parte pertinente e republicado na forma original, com respeito a todos os prazos estabelecidos.
17.3 A impugnagao feita tempestivamente por organiza¢do da sociedade civil ndo a impedira de participar do
chamamento publico, caso a decisdo da Administragdo Publica ndo tenha sido adotada no prazo previsto no
caput deste artigo.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e, apos apresentacdo da documentagdo e da proposta,
ndo serdo aceitas alegacdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos, assim como seus anexos.

18.2 O presente chamamento podera ser revogado por razdes de interesse publico, ou anulado, em todo ou em
parte, por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
comprovado.

18.3 Informagdes complementares que visam a obter maiores esclarecimentos sobre o presente chamamento
serdo prestados pela Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer, na Rua Coronel Oscar Jost, n° 1576, Ginasio
Poliesportivo, Parque da Oktoberfest, Centro, Santa Cruz do Sul.

Santa Cruz do Sul, 24 de abril de 2026.

Sérgio Ivan Moraes
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N° xxx/PGM/2026.

Parceria que entre si celebram o Municipio de Santa Cruz do
Sul ex XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, para os fins que
especifica.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO SUL, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 95.440.517/0001-08, estabelecido nesta cidade, na
Praga da Bandeira, s/n°, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. SERGIO IVAN MORAES,
doravante denominado Administragdo Publica Municipal e do outro, X X X X X X X X X, pessoa juridica, inscrita
no CNPJ sob o n° .x.x.X.X.X.X.X.X, estabelecida na Rua x.x.x.x.x.X. n° .X.X.X, bairro Xxxxxxxx, no Municipio de
Santa Cruz do Sul/RS, neste ato representada pelo Presidente, Sr.x.x.x.X.X.X..X..X.Xx.X., portador do RG n°
X.X.XXX.Xx.X. € do CPF n® x.x.Xx.X.X.X.Xx.X.X, doravante denominada de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, com base no Edital de Chamamento
Publico n°® 001/SELAZ/2026, no Processo Administrativo de Parcerias n® xxxxxx/2026, na Lei Federal n°
13.019, de 31 de Julho de 2014 e no Decreto Municipal n°® 12.026, de 03 de maio de 2024, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir dispostas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragdo tem por objetivo o atendimento de populacdo de 07 a 19 anos pelo
projeto...

Secretaria Gestora: Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 A vigéncia do presente Termo de Colaboragdo sera de 12 (doze) meses, a contar da data de ... de ....... de
2026, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o maximo de sessenta meses, mediante termo aditivo
devidamente justificado e aprovado pela Secretaria Gestora.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REPASSE E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

3.1 Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Colaboragdo, a Administragdo Publica Municipal
transferira a Organizagdo da Sociedade Civil o valor mensal de R$ .x.x.x.x. (.x.X.X.X.X.X.X.X.), de acordo com o
cronograma de desembolso, constante do Plano de Trabalho em anexo, na seguinte dotagdo orgamentaria:
17.01.27.812.0035.0067 — 3.3.50.41.00.00.00.00 0001 — Contribuicdes.

3.2 O valor a ser repassado mensalmente, sera depositado na conta bancaria especifica n° x X x X X X X, da
Agéncia n® x.x.x.x,doBanco....... .. , informada pela Organizacdo da Sociedade Civil conforme Plano de
Trabalho, sendo que toda a movimentacdo devera ser realizada mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identifica¢do do beneficiario final.

3.3 Os recursos depositados na conta bancaria especifica supracitada, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados, estando os rendimentos sujeitos as mesmas condi¢cdes de
prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

3.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderdo ser utilizados pela Organizagdo da Sociedade
Civil desde que nao haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condigdes previstas neste instrumento,
durante a execugdo do projeto.

3.5 A Organizagdo da Sociedade Civil devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execucdo dos recursos.

3.6 A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdo de contas inabilitara a Organizagdo da Sociedade Civil a
participar de novas Parcerias com a Administracdo Publica Municipal.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
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4.1 Sao obrigacdes da Administracao Publica Municipal:
4.1.1 fornecer os recursos para a execuc¢ao do objeto;
4.1.2 promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de desembolso contido
no Plano de Trabalho, na conta bancaria indicada pela Organizagao da Sociedade Civil;
4.1.3 acompanbhar e fiscalizar a execugdo deste termo;
4.1.4 receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela Organizacao da Sociedade Civil;
4..1.5 promover o monitoramento ¢ a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;
4.1.6 emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliag@o da parceria;
4.1.7 analisar as atividades realizadas, o cumprimento das metas ¢ o impacto do beneficio social obtido em
razdo da execug@o do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;
4.1.8 analisar eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusodes ¢ das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;
4.1.9 aplicar as penalidades previstas e proceder as sangOes administrativas necessarias a exigéncia da
restituicao dos recursos transferidos;
4.1.10 publicar o extrato deste instrumento no site oficial do Municipio;
4.1.11 elaborar parecer sobre a prestacdo de contas da Organizacdo da Sociedade Civil, a fim de atender os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo
48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano de Trabalho
apresentado, de conformidade com o disposto no art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;
4.1.12 exercer a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto em caso de
paralisacdo, de modo a evitar a sua descontinuidade, conforme artigo 62, da Lei Federal n°® 13.019/2014;
4.2 Sao obrigacdes da Organizacao da Sociedade Civil:
4.2.1 responsabilizar-se pela execug@o do objeto do Termo de Colaboragao;
4.2.2 prestar informagdes e esclarecimentos necessarios ao acompanhamento e controle da execugdo do objeto,
sempre que solicitados pela Administragdo Publica;
4.2.3 permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da Comissao de
Monitoramento ¢ Avaliagdo da Administragdo Publica Municipal, e de auditores e fiscais do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Instrumento, junto as
instalagoes da Organizagao da Sociedade Civil;
4.2.4 responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso e pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Termo de Colaboragdo, mantendo as certiddoes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, pelos 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou pelos danos decorrentes e restri¢do a sua execucao;
4.2.5 quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto, indicar este valor nos documentos da
despesa anexos a prestagdo de contas a ser entregue, no prazo, 8 Administragdo Publica Municipal;
4.2.6 divulgar este Termo de Colaboragdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acdes, com as seguintes informacdes: data da
assinatura, identificagio do Instrumento, do Orgdo da Administragdo Ptiblica Municipal, descrigdo do objeto,
valor total, valores liberados e situacdo da prestagdo de contas, bem como atender a Lei Federal n°
12.527/2011;
4.2.7 comprovar a aplicagdo da parcela repassada, na forma da legislacdo aplicavel, mediante procedimento da
fiscaliza¢do da Administragdo Publica Municipal;
4.2.8 nado praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no cumprimento do
programa, praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administracdo Publica nas contratagdes e
demais atos praticados na execugdo deste Termo de Colaboragao;
4.2.9 prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratacdo dos profissionais e
pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenacdo dos trabalhos, ficando proibida a
redistribui¢do dos recursos a outras entidades, congéneres ou nio;
4.2.10 observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os custos previstos;
4.2.11 comprovar todas as despesas mediante apresentacdo de documentos exigidos;
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4.2.12 aplicar o recurso repassado pela Administracdo Publica Municipal exclusivamente no objeto constante
na Clausula Primeira;
4.2.13 informar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente instrumento, efetuando
todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do presente termo;
4.2.14 nao aplicar Taxa de Administracdo ou despesas administrativas como condi¢do para a execugao do
objeto;
4.2.15 promover a devolugdo dos recursos financeiros ndo aplicados corretamente conforme o Plano de
Trabalho;
4.2.16 manter-se adimplente com a Fazenda Municipal naquilo que tange a prestacao de contas de exercicios
anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgdos da Administragdo Publica Municipal,
Estadual e Federal,;
4.2.17 comunicar a Administracdo Publica Municipal a substituicdo dos responsaveis pela Organizacao da
Sociedade Civil, assim como alteragdes em seu Estatuto;
4.2.18 apresentar a documentagdo comprobatoria que devera conter o valor integral da despesa e o
detalhamento dos custos, sendo vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.
4.2.19 apresentar, mensalmente, a8 Comissao de Monitoramento ¢ Avaliacdo, até o dia dez do més subsequente
ao do recebimento de cada parcela, um relatdrio discriminado dos valores gastos com pessoal e encargos.
4.3 Os recursos da parceria geridos pela Organizagdo da Sociedade Civil estdo vinculados ao Plano de
Trabalho apresentado, parte integrante do processo, ndo caracterizam receita propria € nem pagamento por
prestacdo de servigos, devendo ser alocados nos seus registros contabeis, conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade.
4.4 Os bens remanescentes adquiridos com recursos publicos deverdo ser devolvidos a Administracdo Publica
Municipal ou poderdo, a critério do Administrador Publico, ser doados quando ndo forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, uma vez findo, observado o disposto no presente termo e na
legislacdo vigente.

CLAUSULA QUINTA — DA GESTAO DA PARCERIA

portadora do RG n° x.x.x.x.x.x.x.x.Xx ¢ do CPF n° x.x.Xx.x.X.Xx.X.X., que declara estar ciente das obrigacdes
acordadas e se responsabilizard, de forma solidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na presente parceria.

5.2 A Administragdo Publica Municipal nomeia como gestor do presente Termo de Colaboragdo o servidor
X.X.X.X.X.X.X.X..X.X.X, matricula n® X.x.X.X.X.x, portadora do RG n° .x.x.x.x.x.Xx. ¢ do CPF n® x.x.X.X.X.X.X.X.,
lotada na Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer.

CLAUSULA SEXTA — DAS ATRIBUICOES DO GESTOR

6.1 O Gestor da Parceria, designado pela Administragdo Publica Municipal, tera as seguintes atribuicdes:

6.1.1 providenciar a alteracdo e/ou atualizagdo do Plano de Trabalho, quando necessario a execugao do Projeto,
especialmente no que se refere as dotagcdes orgamentarias envolvidas;

6.1.2 acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

6.1.3 realizar visitas técnicas in loco durante a execugdo da parceria, que deverao ser feitas mensalmente;

6.1.4 informar ao(a) Secretario(a) Gestor(a), direta ou indiretamente, a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como, as providéncias a serem adotadas para sanar os problemas detectados;

6..1.5 emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo mensal, assinado pelo(a) Secretario(a) Gestor(a),
sobre a conformidade do cumprimento do objeto ¢ os resultados alcangados durante a execucdo do termo de
colaboracio;

6.1.7 avaliar a pesquisa de satisfacdo efetivada pela Organizacdo da Sociedade Civil nos termos de parcerias
com prazo de vigéncia superior a 01 (um) ano.

6.2 Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execucdo ou que ja foram realizadas, os
relatorios técnicos deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

6.2.1 os resultados ja alcangados e seus beneficios;

6.2.2 os impactos econdmicos ou sociais;
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6.2.3 o grau de satisfagdo do publico-alvo;
6.2.4 a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.
6.2.5 o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria devera conter no minimo:
6.2.5.1 descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;
6.2.5.2 valores efetivamente transferidos pela administragao publica;
6.2.5.3 analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
trabalho;
6.2.5.4 analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacao da sociedade civil
na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no termo de
colaboracio.

CLAUSULA SETIMA - DOS PAGAMENTOS

7.1 Para liberacdo do pagamento pelo Setor de Empenhos, da Secretaria Municipal de Fazenda, sera consultada
a regularidade da Organizagdo da Sociedade Civil através:

7.1.1 Certificado de Regularidade do FGTS;

7.1.2 Certiddo de regularidade emitida pela Fazenda do Municipio;

7.1.3 Certidao de regularidade emitida pela Fazenda do Estado;

7.1.4 Certidao conjunta relativa a tributos federais e previdenciarios;

7.1.5 Certidao de regularidade da justica trabalhista.

7.2 A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que guardard consonancia com as metas
da parceria.

7.3 A Organizagao da Sociedade Civil devera solicitar a Secretaria Gestora da Parceria, de forma expressa e
justificada, discriminando valores, a emissdo de empenho para despesas com equipamento(s) permanente(s),
quando houver necessidade, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data do repasse mensal.

7.4 Os recursos depositados em conta bancaria especifica deverdo ser automaticamente aplicados em
cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada
em titulos da divida publica.

7.5 Os rendimentos auferidos desta aplicagdo deverdo ser utilizados nas despesas, os saldos remanescentes do
recurso deverdo ser aplicados financeiramente e poderdo ser usados durante a execucao do projeto.

7.6 As tarifas bancarias, multas, juros, taxas de boletos ndo podem ser pagas com recursos da parceria, devendo
a Organizacdo da Sociedade Civil depositar o valor, mensalmente, para a satisfagdo das mesmas.

7.7 Os custos indiretos necessarios a execu¢ao do Projeto poderdo incluir despesas, entre outras, com internet,
transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e energia elétrica, remuneracdo de servigos contabeis e de
assessoria juridica, desde que mencionados no Plano de Trabalho.

7.8 A Organizagao da Sociedade Civil ndo podera utilizar os recursos repassados para efetuar pagamento de
despesas cujo fato gerador ndo tenha ocorrido durante a sua vigéncia.

7.9 A Organizagdo da Sociedade Civil somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execugdo
do Termo de Fomento ou de Colaboracao quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.
7.10 As liberagdes de parcelas poderdo ser retidas até o saneamento das impropriedades:

7.10.1 quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

7.10.2 quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Organizagdo
da Sociedade Civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboragdo ou de fomento;

7.10.3 quando a Organizacdo da Sociedade Civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo;

7.10.4 cabe exclusivamente a Secretaria Gestora a decisdo sobre a retenc¢do das parcelas da parceria.

7.11 O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no Plano de Trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Fomento ou de Colaboracao.

7.12 As parcelas retidas somente poderao ser liberadas por determinagdo expressa e devidamente justificada da
Secretaria Gestora da Parceira.
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CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

8.1 Os recursos da parceria geridos pelas Organizagdes da Sociedade Civil estdo vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita propria ¢ nem pagamento por prestacdo de servigos e devem ser alocados
nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

8.2 O Plano de Trabalho, confeccionado pela Organizagdo da Sociedade Civil e aprovado pela Secretaria
gestora da parceria, deve dispor das despesas atendidas pelo Projeto, devendo ser discriminadas aquelas
correntes e de capital, ndo podendo ser extrapolados os limites de uma, mesmo que haja saldo na outra.

8.2.1 No caso de desconformidade ou necessidade de despesa extraordinaria, a Organizagdo da Sociedade Civil
devera solicitar a alteragao do Plano de Trabalho para adequagao dos valores.

8.3 A execucdo das despesas relacionadas a parceria observara:

8.3.1 a responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal; e

8.3.2 a responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no termo de
fomento ou de colaboragdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao
Publica Municipal quanto a inadimpléncia da Organizagdo da Sociedade Civil em relagdo ao referido
pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.

8.4 Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com aquisi¢ao de equipamentos e
materiais permanentes essenciais a consecu¢do do objeto e servicos de adequacdo de espago fisico, desde que
necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

8.5 Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneracdo da equipe de trabalho,
inclusive de pessoal proprio da Organizagdo da Sociedade Civil, durante a vigéncia da parceria, podendo
contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, vale-transporte, vale-alimentagdo, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais despesas:

8.5.1 estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado a parceria;
8.5.2 sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengdes coletivas de trabalho
e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragdo do Poder Executivo Municipal;

8.5.3 refiram-se a custos indiretos necessarios a execugao do objeto.

8.6 Poderdo ser pagos despesas referentes a deslocamento e alimentacdo, nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exigir.

8.7 O pagamento das verbas rescisorias ainda que ap6s o término da execugdo da parceria, sera proporcional ao
periodo de atuagdo do profissional na execugdo das metas previstas no Plano de Trabalho.

8.8 Considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a execugdo do objeto da parceria, que podera incluir
pessoas pertencentes ao quadro da Organizacdo da Sociedade Civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive
os dirigentes, desde que exercam agdo prevista no Plano de Trabalho aprovado, nos termos da legislagao civel e
trabalhista.

8.8.1 A relacdo dos integrantes da equipe de trabalho devera ser entregue junto com cada prestacdo de contas a
ser apresentada pela OSC, em caso de repasses mensais, € no caso de repasse em parcela inica, junto com a
prestacdo de contas final, sob pena de ndo aceite das despesas relacionadas, e consequente devolugdo de
valores.

8.9 E vedado a Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na selegdo e na contratagdo de pessoal ou que
direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na Organiza¢do da Sociedade Civil
parceira.

8.10 E vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei.

8.11 Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagcdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragdo publica.
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8.12 Caso a Organizagdo da Sociedade Civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da parceria, declara estar ciente da situacdo de inalienabilidade dos mesmos, assim como, da
transferéncia a Administragdo Publica Municipal, na extingdo e/ou encerramento da parceria.
8.13 Os documentos relativos aos pagamentos realizados pela Organizagdo da Sociedade Civil, deverdo ser
emitidos em nome da entidade beneficiada com data e valor, nome e nimero de inscri¢do no CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo, além de indicar também o més competente, para fins de comprovagao das
despesas.
8.14 Os documentos comprobatérios das despesas (RPA, notas fiscais, faturas, contracheques e outros),
deverdo ser emitidos em nome da entidade beneficiada, contendo a data e discriminagdo completa das despesas
realizadas.
8.15 Nao serdo aceitas despesas oriundas de liquidagdes de processos judiciais de cunho trabalhista e/ou civel.
8.16 Nio serdo aceitos documentos com rasuras, sem valor fiscal ou que ndo sejam compativeis com a despesa
efetuada, constante no Plano de Trabalho.
8.17 Os documentos comprobatorios deverdo ser entregues por meio eletronico ou por meio fisico e langados
no meio eletroénico disponivel.
8.18 As notas fiscais devem ser eletronicas e¢ detalhadas quanto ao tipo de material adquirido e/ou tipo de
servigos prestados.
8.19 Identificar o nimero deste Termo de Colaboragao no corpo dos documentos da despesa, em campos como
informagdes complementares ou dados adicionais, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto, sob pena de ndo ter a referida despesa aceita junto a prestagdo de contas
caso nao conste essa informagao no ato da emissdo do documento.
8.20 As notas fiscais devem ser emitidas durante o periodo de vigéncia do termo.
8.21 Nas despesas acima de R$ 10.000,00 (dez mil reais) deverdo ser apresentados 03 (trés) orgamentos, tanto
de material quanto de servigos, de fornecedores distintos, comprovando, de forma efetiva, que os precos
estimados se encontram em conformidade com a realidade do mercado.
8.22 Os impostos e encargos, previstos pela legislagao tributaria e trabalhista, devem ser retidos e recolhidos,
através de guia especifica, das retengdes de tributos e contribui¢des sociais nas contratagdes de servigos de
terceiros (pessoa fisica ou juridica) e na realizagdo de despesas com pessoal de responsabilidade da entidade,
quando for o caso, ou se for contratagdo de servigos de autbnomos, os mesmos devem estar cadastrados junto
ao Municipio.

CLAUSULA NONA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

9.1 A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos integralmente com recursos desta
parceria devera obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade e da publicidade.

9.2 Niao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre a
Administracdo Publica Municipal e o pessoal contratado pela Organizagdo da Sociedade Civil para a
realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DOS PRAZOS DAS PRESTACOES DE CONTAS

Artigo 69 e seguintes, da Lei Federal n° 13.019/2014:

10.1 A Organizacao da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplica¢do dos recursos recebidos até o
dia 10 (dez) do més subsequente ao recebimento de cada parcela.

10.2 A administracao publica podera promover a instauracao de tomada de contas especial antes do término da
parceria, ante evidéncias de irregularidades na execucao do objeto.

10.3 Na hipotese do item 10.1, o dever de prestar contas surge no momento da liberagdo de recurso envolvido
na parceria.

10.4 O prazo referido no item 10.1 podera ser prorrogado de forma extraordindria, desde que devidamente
justificada pela Secretaria Gestora da parceria, com base em solicitagdo da Organizagdo da Sociedade Civil.
10.5 Em caso de descumprimento do prazo disposto no item 10.1, a Organizacdo da Sociedade Civil sera
notificada formalmente pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo quanto a ndo aprovagdo das contas,
devendo sanar a irregularidade no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar do recebimento da notificacdo,
com a apresentacdo da prestagdo de contas em atraso.
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10.6 As parcelas pendentes de repasse poderdo ser retidas se comprovado que a Organizacdo da Sociedade
Civil deixou de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo
Publica Municipal ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.
10.7 A ndo apresentagdo da prestacdo de contas no prazo constante na notificagdo, ou o nao ressarcimento ao
erario de valores utilizados pela Organizag@o da Sociedade Civil de forma ndo prevista pelo Plano de Trabalho,
ensejara:
10.7.1 a instauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e
10.7.2 o registro da rejeigdo da prestacdo de contas e de suas causas no site do Municipio, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeigao.
10.8 a Secretaria gestora da parceria sera informada pela Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo dos casos
em que ocorrer rejeicao de contas e/ou negativa em ressarcimento ao erario.
10.9 cabera a Secretaria Gestora a decisdo sobre a retencdo das parcelas de parcerias em andamento, que
somente serdo liberadas por determinagdo expressa e devidamente justificada.
10.10 O prazo de analise final da prestagdo de contas pela Administragdo Publica Municipal sera de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de recebimento do Relatorio Final de Execugdo do Objeto (art. 78 da
Lei Federal n° 13.019/2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 63 e seguintes, da Lei Federal n° 13.019/2014:

11.1 A Organizagado da Sociedade Civil parceira devera encaminhar & Comissao de Monitoramento ¢ Avaliagdo
os relatorios de atividades ou documentos comprobatorios das despesas, contendo:

11.1.1 oficio da entidade enderecado ao Departamento de Monitoramento e Avaliacdo das Parcerias e
Aprovacdo das Prestagdes de Contas de Recursos Concedidos da Secretaria Municipal de Fazenda, citando a
relacdo dos documentos a serem entregues;

11.1.2 relatorio de execugdo do objeto, elaborado pela Organizagdo da Sociedade Civil, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados;

11.1.3 Parecer do Conselho fiscal da Entidade ou Organizagido da Sociedade Civil;

11.1.4 relacdo mensal de pagamentos realizados;

11.1.5 demonstrativo mensal da receita e despesa;

11.1.6 extrato bancario mensal da conta bancaria;

11.1.7 extrato bancéario mensal da conta aplicacdo financeira;

11.1.8 documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como notas fiscais com os comprovantes
de transferéncias realizadas, relagdo de funcionarios integrantes do Projeto, listas de presenga, fotos, entre
outros;

11.1.9 comprovante de devolugdo de recursos na conta especifica e/ou aos cofres publicos, quando houver;
11.1.10 comprovante de depdsito para cobrir tarifas, multas e juros cobrados mensalmente;

11.1.11 comprovante mensal de pagamento de FGTS;

11.1.12 comprovante mensal de pagamento de GPS dos funcionarios envolvidos no projeto com GFIP -
inclusive complementares para fechamento da GFIP;

11.1.13 comprovante mensal de pagamento de DARF/PIS ¢ DARF/IRRF;

11.1.14 declaragdo de guarda de originais dos documentos apresentados na prestacdo de contas, pelo periodo
de 10 (dez) anos;

11.1.15 Laudo de Vistoria Inicial ¢ Laudo de Vistoria Final quando se tratar de obra;

11.1.16 guia de recolhimento (comprovante de deposito) de restituigdo dos valores devidos;

11.1.17 relagdo de equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria, sob sua guarda,
assim como, declaracdo de ciéncia da situacdo de inalienabilidade e, transferéncia da propriedade a
Administracdo Publica Municipal, na hipotese de sua extingao.

11.2 E de responsabilidade da Entidade a entrega completa dos documentos, sob pena de ndo aprovagio da
prestacdo de contas.

11.3 Todos os documentos fiscais acima mencionados deverdo conter a assinatura do responsavel pela entidade
e do contador responsavel, conforme declaragdo parte integrante do processo.

11.4 A Organizagdo da Sociedade Civil somente poderd pagar despesa em data posterior ao término da
execuc¢do do Termo de Colaboracdo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.
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11.5 Os custos indiretos necessarios a execu¢do do objeto poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas com
internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de 4gua e luz e remuneracdo de servigos contabeis e de
assessoria juridica, se especificadas no Plano de Trabalho.
11.6 O pagamento das verbas rescisorias, ainda que ap6s o término da execucdo da parceria, sera proporcional
ao periodo de atuagao do profissional na execugdo das metas previstas no Plano de Trabalho.
11.7 A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo das Parcerias avaliard o cumprimento do objeto da parceria,
através da emissdo de relatdrio técnico especifico.
11.8 O resultado do relatorio emitido pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo podera ser enviado para a
Organizacdo da Sociedade Civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, podendo também ser
registrado por meio eletrénico e, no caso de evidenciar irregularidades ou inexecugdo parcial do objeto sera
concedido prazo de 10 (dez) dias uteis para:
11.8.1 sanar a irregularidade;
11.8.2 cumprir a obrigacao; ou
11.8.3 apresentar justificativa para impossibilidade de sanar irregularidade ou cumprir a obrigagdo proposta.
11.9 Os documentos relativos aos pagamentos realizados pela Organizacdo da Sociedade Civil, deverdo ser
emitidos em nome da entidade beneficiada, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagdo das despesas, indicando também o més
competente.
11.10 Os documentos referente a prestacdo de contas deverdo ser entregues por meio eletrénico ou por meio
fisico e langados no meio eletrénico disponivel.
11.11 Nao serao aceitos documentos e/ou notas fiscais rasuradas.
11.12 As notas fiscais devem ser eletronicas e especificadas por tipo de material adquirido e/ou tipo de servicos
prestados.
11.13 As notas fiscais, devem ser emitidas dentro do periodo de vigéncia do Termo.
11.14 Comprovantes originais deverdo ser guardados pela Organizacdo da Sociedade Civil pelo prazo de 10
(dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacao da prestacdo de contas ou do decurso do prazo
para a apresentacdo da prestagdo de contas.
11.15 Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletronica, sendo que, apenas em casos
excepcionais, podera ser admitida a realizacao de pagamento através de cheque nominal ao fornecedor.
11.16 Os impostos e encargos, previstos pela legislagdo tributaria e trabalhista, devem ser retidos e recolhidos
através de guia especifica, com o comprovante de pagamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1 A Organizagdo da Sociedade Civil sera oficiada a restituir valores, sempre que forem constatadas as
seguintes situagoes:

12.1.1 documento de despesa emitido em data anterior ou posterior a vigéncia do Termo de Colaboragio;
12.1.2 despesas realizadas fora do prazo de vigéncia do Termo ou ndo previstas no Plano de Trabalho;

12.1.3 ndo observancia das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

12.1.4 desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos; ou

12.1.5 prestacdes de contas entregues fora do prazo.

12.2 Os débitos a serem restituidos serdo apurados mediante corre¢do da poupanga, acrescido de juros
calculados da seguinte forma:

12.2.1 nos casos em que for constatado dolo da Organizagdo da Sociedade Civil ou de seus prepostos, os juros
serdo calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtracao de eventual periodo de inércia da
Administracdo Publica; e

12.2.2 nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

12.2.2.1 do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da Organizagao da Sociedade Civil ou de seus
prepostos para restitui¢do dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou

12.2.2.2 do término da execucdo da parceria, caso nao tenha havido sua notificagdo, com subtragdo de eventual
periodo de inércia da Administragdo Publica.

12.3 Na hipétese de rejeicdo das contas por alguma irregularidade durante a vigéncia do Termo de
Colaboragao, no caso de comprovacao de devolugdo dos valores apontados, dar-se-a continuidade ao Plano de
Trabalho e/ou repasse, caso contrario, sera rescindido e aplicadas as penalidades cabiveis.
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12.4 Se a devolugao dos valores ocorrer dentro do periodo respectivo, ndo sera cobrado corre¢dao da poupanga,
sendo que, passado este periodo, deverdo ser atualizados os valores.
12.5 Havendo a rejeigdo das contas, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:
12.5.1 a instauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e
12.5.2 o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas no site do Municipio, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.
12.6 No caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
Administra¢ao no prazo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDACOES

13.1 Fica vedado a Organizagdo da Sociedade Civil:

13.1.1 a redistribui¢@o dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nio;

13.1.2 utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

13.1.3 integrar dirigentes que também sejam agentes politicos da Administragao Publica Municipal;

13.1.4 realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragao;

13.1.5 utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administracao;

13.1.6 utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo de
Colaboragdo e nao previstas no Plano de Trabalho;

13.1.7 executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos, mesmo que a op¢ao de compra
escolhida assim o exija, devendo a Organizacdo da Sociedade Civil alterar a forma de aquisigao;

13.1.8 retirar recursos da conta especifica para outras finalidades, mesmo que com posterior ressarcimento;
13.1.9 deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servicos economicamente mensuraveis)
pactuada no Plano de Trabalho;

13.1.10 realizar o pagamento de tarifas bancarias, multas, juros e/ou taxas de boletos com o valor do recurso
repassado pela Administragdo Publica Municipal;

13.1.11 pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei.

13.2 Fica PROIBIDA a contratacdo de empresa que tenha no seu quadro societdrio integrante, conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive da Organizacao
da Sociedade Civil ou de qualquer outro 6rgdo ou entidade que venha a se responsabilizar pelo projeto ou dele
fazer parte.

13.3 E vedado a Administragio Publica praticar atos de ingeréncia na sele¢do e na contratacdo de pessoal ou
que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na Organizacdo da Sociedade
Civil parceira.

13.4 Fica vedado, com base no artigo 6°, inciso VIII, da Lei 13.019/2014, contratar e ou pagar parentes dos
dirigentes (conjuges, companheiros, parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau) da
Organizagdo da Sociedade Civil com recursos recebidos da Administragdo Publica Municipal para a
consecuc¢do das finalidades previstas no presente Termo. (Artigo 3°, do Decreto Municipal n° 12.513, de 07
de agosto de 2025).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

14.1 O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a qualquer
momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia.

14.2 O Termo sera rescindido com aviso prévio de, no minimo, 60 (sessenta) dias.

14.3 Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o descumprimento de qualquer das
clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela Administracdo Publica Municipal a utilizagao dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade/incorre¢do de informagdo em qualquer dos
documentos apresentados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES

15.1 A Administragdo Publica Municipal podera aplicar a Organizagdo da Sociedade Civil, através de Processo
Administrativo de competéncia da Procuradoria-Geral, as seguintes sangdes:

15.1.1 adverténcia;
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15.1.2 suspensdo temporaria; e
15.1.3 declaracgio de inidoneidade.
15.2 E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de abertura de vista dos
autos processuais.
15.3 A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela Organizagdo da Sociedade Civil no ambito da parceria, que ndo justifiquem a aplicacdo de
penalidade mais grave.
15.4 Da decisao administrativa que aplicar a san¢do de Adverténcia, cabera recurso administrativo, no prazo de
10 (dez) dias, contados da ciéncia da decisdo a Organizacdo da Sociedade Civil.
15.5 A sangdo de Suspensdo Temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebracdo, execucdo ou prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposi¢do da penalidade mais
grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a Administragao.
15.6 A san¢do de Suspensdo Temporaria impede a Organizagdo da Sociedade Civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com outros 6rgéos e entidades da Administragdo Publica
Municipal por prazo nao superior a 02 (dois) anos.
15.7 A sancdo de Declaragdo de Inidoneidade impede a Organiza¢do da Sociedade Civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com outros 6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagcdo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando for ressarcido ao Municipio os prejuizos
apontados, e apos decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicagdo da sangdo.
15.8 No caso de Suspensdo Temporaria e de Declaragdo de Inidoneidade, o recurso cabivel ¢ o pedido de
reconsideragdo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ci€ncia da decisdo a Organizacdo da Sociedade Civil.
15.9 As agdes punitivas da Administragdo Publica Municipal, destinadas a aplicar as sangdes previstas,
prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos, contados da data de apresentacdo da prestagdo de contas.
15.9.1 A prescricdo sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo destinado a apuragdo da infragdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES

Este Termo de Colaboragdo poderd ser alterado, de comum acordo entre as partes, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada pela Organiza¢ao da Sociedade Civil, e aprovada pela Secretaria Gestora
da Parceria, por meio de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Santa Cruz do Sul para esclarecer as duvidas de interpretacdes deste
Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se ao presente Termo de Colaboragdo, no que couber, as disposicdes estabelecidas no Edital de
Chamamento Publico n® 001/SELAZ/2026 e os dispositivos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
da Lei Municipal n° 9.972, de 17 de junho de 2025, e do Decreto Municipal n° 12.026, de 03 de maio de 2024,
e alteragdes, que ndo foram mencionados neste instrumento.

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as partes firmam o presente
Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma.
Santa Cruz do Sul, de de 2026.

SERGIO IVAN MORAES ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Prefeito Municipal Presidente



SANTA CRUZ DO SUL

ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO

I- ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNP1J:

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONE:

E-MAIL:

IT - REPRESENTANTE LEGAL

NOME:

CPF:

RG:

ORGAO EXPEDIDOR:

CARGO/FUNCAO:

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONE:

PERIODO DE MANDATO DA DIRETORIA:




SANTA CRUZ DO SUL

ANEXO III

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:
TIPO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: () Sem Fins Lucrativos
() Cooperativa
() Outros
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
E-MAIL TELEFONE:
CONTA BANCARIA BANCO AGENCIA
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE CARGO:
ENDERECO: CEP:
2. PROPOSTA DE TRABALHO:
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUCAO
INICIO TERMINO

PUBLICO ALVO E LOCAL DE EXECUCAO DO PROJETO:

OBJETO DE PARCERIA:




SANTA CRUZ DO SUL

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos € metas a serem atingidas):

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

3. OBJETIVOS:

3.1 — GERAIS

3.2 — ESPECIFICOS

4. METODOLOGIA:

4.1 - FORMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 — DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

5.2 — RESULTADOS ESPERADOS
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5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

ETAPA/ INDICADOR FiSICO DURACAO
META FASE ESPECIFICACAO UNIDADE QUANETIDAD IN(I)CI TERMING
7. PREVISAO DA RECEITA E DESPESA
RECEITA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
8.1 - CONCEDENTE
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES (...)
1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
2 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES (...)
(...)
8.2 —- PROPONENTE — ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1 . . . . .
7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES (...)
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META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
2 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES (...)
1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES 6° MES
(...)
7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES (...)
9. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
DESPESAS CORRENTES

(material de consumo; servigos de terceiros pessoa fisica; servigos de terceiros
pessoa juridica; custos indiretos/equipe encarregada pela execugao; etc.)

DESPESAS DE CAPITAL
(equipamentos e material permanente; obras; etc.)

VALOR TOTAL

10. PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada em até 60 dias a partir do término da

vigéncia da parceria, no caso de parcela tnica.
A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até o dia 10 do més subsequente ao

recebimento, no caso de parcela mensal.
Apoés a apresentacdo da prestagdo de contas, constatada irregularidade ou omissdo, sera concedido
prazo para a entidade sanar irregularidades ou cumprir a obrigagdo, sem prejuizo das demais medidas

administrativas.

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins
de comprovacio junto a0 MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer
débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da
Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no
orgamento do Municipio para aplicacao na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Santa Cruz do Sul, de de 2026.

Organizag¢ao da Sociedade Civil




ANEXO 1V

DECLARACAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL E PERIODO DE ATUACAO

DECLARACAO

, CPF ,

presidente/diretor(a) do (a) , declaro, para os devidos fins, que os

dirigentes e conselheiros da referida Organiza¢do da Sociedade Civil, cujo periodo de atuacdo ¢ de

/ / a / / , S30:

Presidente: , Endereco: , RG e Orgﬁo
Expedidor: , CPF
Vice-Presidente: , Endereco: ,RG e Orgéo
Expedidor: , CPF
Outros: , Endereco: , RG e Orgio
Expedidor: , CPF
Outros: , Endereco: , RG e Orgﬁo
Expedidor: , CPF
Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao

OBS.: Relaciao atualizada de todos os dirigentes da entidade, com endereco, numero e 6rgio
expedidor do RG e nimero do CPF de cada um deles
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ANEXO V

DECLARACAO CONTENDO O NOME DO(A) CONTADOR(A) RESPONSAVEL PELA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL E RESPECTIVA COPIA DA CERTIDAO DE
REGULARIDADE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

Eu, (Nome do Representante Legal), na qualidade de representante legal, DECLARO, sob as penas da lei, que
a Entidade (Razdo Social da Entidade), CNPJ n° (n® CNPJ da Entidade), que o (a) SR. (a). ( nome do

profissional de contabilidade, CPF, RG e CRC) ¢é o contador responsdvel pela referida entidade e que seu

registro esta regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade.

Declaramos, ainda, que a escrituragdo da entidade ¢ realizada de acordo com os principios

fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Santa Cruz do Sul, ___de de

Assinatura do Representante Legal

Assinatura do Contador

CRC:

Nome completo do Representante Legal:
RG:
CPF:

OBS:

1) Anexar a esta certiddo comprovante de regularidade do contador perante o Conselho Regional de Contabilidade

2) Caso haja alteragdo do Contador da Entidade, ¢ necessario informar ao Municipio, apresentando nova declaragdo e comprovante de
regularidade profissional, sob pena de constar ressalvas na Prestagdo de Contas.



MUNICIPIO DE
SANTA CRUZ DO SUL

ANEXO VI

DECLARACAO CONTENDO O NOME DO(A) GESTOR(A) RESPONSAVEL PELO
CONTROLE ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E DE EXECUCAO DE PARCERIAS

DECLARACAO
, CPF , presidente/diretor(a) do (a)
, nomeio o(a) Sr.(a)
, portador(a) do RG , inscrito(a) no CPF
sob o n° , residente em ___ (endereco completo) como Gestor(a) na Organizacdo

da Sociedade Civil pelo controle administrativo, financeiro e de execugdo de parcerias a serem

celebradas com o Municipio de Santa Cruz do Sul.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n°

13.019/2014.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao

OBS: anexar a esta declaracao copia legivel de documento que contenha o RG e CPF do gestor.




ANEXO VII

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL PARA
A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO E APLICACAO DA RECEITA

DECLARACAO

presidente/diretor/provedor(a), CPF

b

declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que o(a)

b

(Organizagdo da Sociedade Civil) , dispde de estrutura fisica e de

pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execucdo do Plano de Trabalho
proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento

e prestacao de contas, bem como em atender o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao



ANEXO VIII

DECLARﬁ&CA() DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
NAO SAO AGENTES POLITICOS (Art. 39, III — Lei Federal n° 13.019/2014)

DECLARACAO

, CPF

presidente/diretor(a) do (a) , declaro que a

entidade ndo tem como dirigente: Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6érgao
ou entidade da administragdo publica Municipal, bem como os respectivos conjuges, companheiros,

parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. (Art. 39, III — Lei Federal n°
13.019).

Santa Cruz do Sul, de , de

Assinatura e carimbo ou identificacdo do dirigente


https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/////_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2

SANTA CRUZ DO SUL

ANEXO IX

DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 12.527/2011.

DECLARACAO

, CPF

b

presidente/diretor(a) do (a) , declaro,

para os devidos fins e sob as penas da lei, que a Organizacao da Sociedade Civil se compromete em

atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011, e, de forma especial, a publicidade aos

recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestagdes de contas a que estejam
legalmente obrigadas.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao



SANTA CRUZ DO SUL

ANEXO X

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

DECLARACAO

, CPF

>

presidente/diretor/provedor(a) do (a) , declaro, para os

devidos fins e sob as penas da lei, que a formalizagdo do Termo de Parceria com o Municipio de
Santa Cruz do Sul nao contraria o Estatuto da Organizagdo da Sociedade Civil e que a entidade esta

em dia com as prestagdes de contas referente a recursos recebidos do Municipio de Santa Cruz do

Sul.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao



SANTA CRUZ DO SUL

ANEXO XI
DECLARACAO DE INIiCIO DE ATIVIDADE E ATENDIMENTO AOS ARTIGOS 33 E 34,
DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

DECLARACAO

., CPF ,
presidente/diretor(a) do (a) , declaro, para os devidos fins, que a

Organizagao da Sociedade Civil , CNPJ n° , teve seu inicio das

atividadesem  / / e que seu Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019, de 31

de julho de 2014.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao



SANTA CRUZ DO SUL

ANEXO XII
DECLARACAO DE PRESTACAO DE CONTAS DA APLICACAO DOS RECURSOS

DECLARACAO

, CPF

9

presidente/diretor/provedor(a) do (a) , declaro, para os devidos

fins, que a Organizagdo da Sociedade Civil se compromete em aplicar os

recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019/2014, bem como prestar contas na forma

dos art.(s) 63 a 68 desta lei.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao



SANTA CRUZ DO SUL

ANEXO XIII

ATESTADO DE REGULAR FUNCIONAMENTO

Atesto, para os devidos fins, que a Organizagdo da Sociedade Civil

, com sede

, nesta cidade de Santa Cruz do Sul, inscrita no CNPJ sob o

n° , estd em pleno e regular funcionamento ha mais de um ano neste

Municipio de Santa Cruz do Sul.

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificacao



SANTA CRUZ DO SUL
ANEXO XIV
DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

(em instituicdo financeira publica) (Art. 51 — Lei Federal n° 13.019/2014)

Obs. Somente apdés a homologacio do resultado, a Organizaciao da Sociedade Civil vencedora
do certame devera apresentar a Declaracdo com a conta bancaria especifica.

DECLARACAO

, CPF ,

presidente/diretor/provedor(a) do (a) , declaro,

para os devidos fins e sob as penas da lei, que a conta bancaria especifica para a parceria proposta ¢:

Banco:

Endereco:

Municipio

Telefone:

Agéncia n°:

Conta n°

Santa Cruz do Sul, de de

Assinatura e carimbo ou identificagao


https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/////_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2

	EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/SELAZ/2026
	– o 1º (primeiro) ao 5º (quinto) projeto melhor classificado será contemplado mensalmente com o valor de R$ 3.000,00 (três mil reais);

