MUNIClIPIO DE

SANTA CRUZ DO SUL

EDITAL N° 02/SEE/2017
INSCRICOES PARA EDUCACAO INFANTIL - 0 A 03 ANOS

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL, no uso das atribui¢des legais que
lhe confere a Lei Organica do Municipio, torna publico e de conhecimento dos interessados, que
mediante o presente Edital, estabelecera as diretrizes do processo de inscri¢do, atendimento e matricula
de alunos na Educagdo Infantil (0 a 3 anos) para o ano letivo de 2018, nas Escolas Municipais de
Educacdo Infantil — EMEIs e Escolas de Educagéo Infantil credenciadas ao municipio de Santa Cruz do

Sul.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este edital visa estabelecer diretrizes quanto ao atendimento de alunos na Educacdo Infantil para o
ano letivo de 2018, para criangas de 04 (quatro) meses a 03 (trés) anos de idade em 31 de marco de
2018.

1.2 A inscrigdo sera feita somente na Secretaria Municipal de Educagdo — Central de Vagas, pelos pais
e/ou responsaveis legais da crianga, que devem manter atualizados os telefones de contato da familia.
1.3 Os pais e/ou responsaveis legais da crianga, respondem civil e criminalmente pela veracidade e
autenticidade das informagdes e documentos apresentados.

1.4 Os pais e/ou responsaveis legais ficam cientes que ao inscreverem a crianga, pleiteando a vaga,
implicard no pleno conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1.5 A inscri¢@o ndo caracteriza garantia de vaga imediata, mas somente por meio dela as criangas serdo
chamadas para o preenchimento das vagas disponiveis, conforme os critérios de prioridade
estabelecidos no Decreto n°9.908 /2017 (Anexo I).

1.6 A distribuigfo das criangas nas turmas sera realizada por faixa etaria considerando a data corte de 31
de margo de 2018.

1.7 Os pais e/ou responsaveis legais poderdo indicar até 03 (trés) opgdes de escolas para as quais
concorrerao, além do o turno de atendimento.

1.8 NAO sera efetuada a inscri¢io da crianga sem a apresentacdo de todos documentos exigidos neste
Edital na mesma ocasido.

1.9 Somente poderado participar as criangas residentes no Municipio de Santa Cruz do Sul.

1.10 O presente Edital sera regido pela legislagdo vigente, pelo Decreto n® 9.908, de 17 de outubro de

2017, ficando vinculados os seus anexos.
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2. DA INSCRICAO

2.1 A inscrigdo sera realizada exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacdo, na Rua Coronel
Oscar Rafael Jost, 1551, Bairro Universitario, de 30 de Outubro de 2017 a 13 de Novembro de 2017, no
horario das 8h as 14horas.

2.2 Na inscri¢do serfo recebidos os documentos exigidos neste edital e o responsavel recebera o
comprovante com codigo.

2.3 O numero de vagas disponiveis sera de acordo com a capacidade de atendimento da escola e em
conformidade com as normas estabelecidas pelo Conselho Municipal de Educagdo, através da
Resolugdo n° 02 de 18 de Setembro de 2017.

2.4 O sistema informatizado da Secretaria Municipal de Educac@o classificara automaticamente os
candidatos as vagas da Educacdo Infantil, de 0 (zero) a 03 (tr€s) anos, conforme os critérios de
prioridade assim estabelecidos, de acordo com a ordem:

I - morador de Santa Cruz do Sul, comprovado através de documentagao;

II - criangas com deficiéncia, com laudo médico constando CID;

III - criangas em contexto de vulnerabilidade ou risco social, encaminhadas por 6rgdo competente;

IV - criangas filhas de maes de até 18 anos de idade, que estejam matriculadas e frequentando a escola,
comprovado por atestado;

V - grau socioecondmico da familia, comprovado por documentacao.

2.5 A classificacdo para dispor de vaga sera feita, pela menor renda, a partir da analise do cadastro
socioecondmico, que compreende o total da renda bruta mensal da familia percebidos no momento da

inscrigao.

3. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO

3.1 Para comprovar as informacdes declaradas na inscri¢do, os pais e/ou responsaveis legais deverdo
providenciar os documentos atualizados e completos (original e copia), referentes a crianca e sua
familia, conforme itens abaixo.

3.2 No momento da entrega dos documentos sera utilizado um formulario de conferéncia e constatada a

falta de documentos solicitados, a inscri¢io NAO sera realizada.

4. DOCUMENTOS PESSOAIS DA FAMILIA

4.1 Carteira de Identidade dos pais ou responsaveis legais (original e copia);

4.2 CPF dos pais e/ou responsaveis legais (original e copia);

4.3 Certidao de nascimento ou Carteira de Identidade da crianga (original e copia);
4.4 Certidao de 6bito do pai ou mae, quando for o caso (original e copia);

4.5 Comprovante de residéncia atualizado (copia de faturas de agua, luz ou telefone) em nome dos
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responsaveis legais, sendo que, caso o comprovante de residéncia ndo esteja no nome de um dos
membros da familia, anexar declaragdo do proprietario da residéncia, conforme Anexo II;

4.6 Certidao de Casamento ou de Unido Estavel, e na auséncia destes, declaracdes dos Anexos III ¢ IV,
assinadas somente no ato da inscri¢do ou reconhecidas em cartorio;

4.7 Averbacdo da Separacdo ou Divorcio, quando for o caso (copia);

4.8 Declara¢do de Separagdo de Fato ou Fim da Relagdo Conjugal (com assinatura do declarante e
registro em cartorio), em caso de separagdo ndo legalizada (Anexo V), assinada somente no ato da
inscri¢ao ou reconhecida em cartorio;

4.9 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada dos pais e/ou responsaveis legais, apresentando
original e copia da folha de identificagdo com foto, da folha de qualificagdo civil, do registro do ultimo
contrato de trabalho assinado e da proxima pagina de contrato de trabalho em branco;

4.10 Contracheque/holerite dos responsaveis legais e/ou recebimento de pensdo alimenticia (original e
copia);

4.11 Laudo médico com CID, no caso de crianga com deficiéncia (original e copia);

4.12 Declaragdo do ndo recebimento de pensao alimenticia para menor, conforme o Anexo VI, assinada
somente no ato da inscri¢do ou reconhecida em cartorio;

4.13 Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica completa com o Recibo de Entrega, dos pais
e/ou responsaveis legais;

4.14 No caso de mae estudante, menor de 18 anos, comprovante de matricula e atestado de frequéncia

escolar, com um minimo de 75% (setenta e cinco por cento).

5. COMPROVANTES DE RENDA DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS LEGAIS

5.1 Para a comprovacdo da renda familiar, os pais e/ou responsaveis legais deverdo apresentar os
comprovantes de rendimentos, conforme as situagdes abaixo em que se enquadrem:

5.1.1 trabalhador assalariado, com contrato regido pela CLT:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, copia das paginas de identificagdo do trabalhador, Gltimo
contrato de trabalho e pagina seguinte;

- Contracheque ou holerite dos ultimos trés meses (original € copia);

5.1.2 servidor publico estatutario/celetista:

- Contracheque ou holerite dos ultimos trés meses (original e copia);

5.1.3 profissional autonomo ou profissional liberal:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, copia das paginas de identificagdo do trabalhador, ultimo
contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;

- Declaragdo de renda recebida, na atividade que exerce, conforme Anexo VII;
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5.1.4 trabalhador informal ou eventual:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, copia das paginas de identificagdo do trabalhador, Gltimo
contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;

- Declaragdo informando tipo de atividade que exerce, o local, renda média mensal, conforme modelo
no Anexo VIII;

5.1.5 proprietario de empresa:

- Copia da declarag@o de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ completa com recibo de entrega;
- Copia dos trés ultimos contracheques ou recibos relativos & remuneracdo mensal (prdlabore, ou
declaracdo comprobatoéria de percepgdo de rendimentos referente aos ultimos trés meses);

5.1.6 desempregados e pessoas que nio exercem atividade remunerada:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, copia das paginas de identificagdo do trabalhador, Gltimo
contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;

- Declaragdo informando que ndo exerce atividade remunerada, conforme Anexo IX;

5.1.7 aposentado, pensionista ou beneficidrio de auxilio doenca no INSS:

- Extrato obtido via internet no site www.dataprev.gov.br ou comprovante de rendimento que contenha
o numero do beneficio recebido;

5.1.8 produtor rural:

- Talao do Produtor, copia das 03 (tr€s) ultimas notas de produtor, declaragdo do Sindicato, ou
Declaragdo do agricultor, constando a atividade rural desenvolvida e a remuneragdo bruta (média
mensal), conforme Anexo X;

5.1.9 estagiario:

- Contrato de estdgio, indicando o valor mensal recebido (copia);

5.1.10 receber pensio alimenticia:

- Declaragdo constando o valor da pensdo alimenticia, com assinatura de quem recebe conforme Anexo
XI, com simples reconhecimento de firma;

5.1.11 receber aluguel de iméveis:

- Declaracao constando o valor recebido mensalmente, com reconhecimento de firma, conforme Anexo
XII.

6. DIVULGACAO DA LISTA DE CONTEMPLADOS

6.1 A divulgagdo da lista de contemplados ocorrera no dia 18 de dezembro de 2017 através de Edital
que sera publicado no mural da Secretaria Municipal de Educagdo e no site www.santacruz.rs.gov.br na
integra.

6.2 Os contemplados serdo listados em ordem alfabética por faixa etaria.
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7. DO COMPROVANTE DA VAGA

7.1 Os pais e/ou responsaveis legais deverdo retirar na Secretaria Municipal de Educagdo (Central de
Vagas) de 19 a 22 de dezembro de 2017 o Atestado de Vaga.

7.2 A efetivagdo da matricula somente sera feita na escola no periodo de 02 a 12 de janeiro de 2018,

para a qual a crianga foi classificada e mediante a apresentacdo do Atestado de vaga.

8. DA DESISTENCIA DA VAGA

8.1 A Secretaria Municipal de Educagdo entendera como desisténcia da vaga concedida, caso os pais
e/ou responsaveis legais ndo retirem o Atestado de Vaga, de 19 a 22 de dezembro de 2017 na Secretaria
Municipal de Educacdo — Central de Vagas, sendo o nome da crianga remanejado para o final da lista.
8.2 Caso os pais e/ou responsaveis legais, ao comparecerem na Secretaria Municipal de Educagéo,
desistam da vaga oferecida, assinara uma declaragdo informando a desisténcia da vaga (Anexo XIII),

porém permanecera na mesma colocag@o na lista.

9. DAS VAGAS REMANESCENTES

9.1 As vagas remanescentes (abertura de novas turmas, desisténcias, abandonos) serdo disponibilizadas
continuamente conforme a capacidade maxima de atendimento, através de novas convocagdes.

9.2 As vagas remanescentes serdo ofertadas para as criancas da lista de espera, respeitando a ordem de
classificagdo.

9.3 A ndo aceitagdo de vaga remanescente devera ser declarada conforme o Anexo XIII.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 As condigdes deste Edital sdo as mesmas para todos, razdo pela qual sdo formalizadas seguindo
disposigoes rigidas e inegociaveis, em que se obrigam tanto a Secretaria Municipal de Educa¢ao como
os interessados, apos o deferimento da inscrigdo.

10.2 Os casos omissos serdo resolvidos junto a Secretaria Municipal de Educagao.

Santa Cruz do Sul, 18 de outubro de 2017.

TELMO JOSE KIRST
Prefeito Municipal
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