ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO SUL

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 12.639 DE 16 DE DEZEMBRO DE2025.

Dispée sobre as Orientagées Gerais para o ano letivo
de 2026 da Educagdo Bdsica para as Escolas de
Ensino Fundamental, Educagdo Infantil e Nicleo
Municipal de Educag¢do de Jovens e Adultos -
CEMEJA da Rede Municipal de Ensino e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidos pelo Art. 4°, inciso I, e art. 61,
incisos VIII e XI, da Lei Organica do Municipio, e de acordo com a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com a Lei de
Diretrizes e Bases n® 9.394/1996 - LDB, a Lei no 12.796/2013, a Lei
n°® 7.315/2015 Plano Municipal de Educagdo - PME, as Legisla¢oes do
Conselho Municipal de Educagéo de Santa Cruz do Sul - CME/SCS e
demais normativas federais e estaduais pertinentes; e:

CONSIDERANDO a Constitui¢ao da Republica Federativa do Brasil,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 4° e 6° da Lei 12.796/2013,
que estabelecem, respectivamente, a obrigatoriedade e gratuidade da
Educagdo Basica para criangas ¢ adolescentes dos 4 (quatro) aos 17
(dezessete) anos de idade, bem como o dever dos pais ou responsaveis
de efetuar a matricula das criangas na Educagdo Basica a partir dos 4
(quatro) anos de idade;

CONSIDERANDO a oferta de educagdo escolar para jovens e
adultos, com caracteristicas e modalidades adequadas as suas
necessidades e garantindo-se aos que forem trabalhadores as
condigdes de acesso e permanéncia na escola;

CONSIDERANDO a normatizagdo do Conselho Nacional de
Educagdo; CONSIDERANDO a Legislagdo do Conselho Municipal
de Educacdo de Santa Cruz do Sul - CME;

CONSIDERANDO a Lei N° 15.409, de dezembro de 2019 que
dispde sobre a obrigatoriedade da apresentagdo da carteira de
vacinagdo no ato da matricula ourematricula de alunos nas escolas das
redes de ensino publica e privada do Estado do Rio Grande do Sul e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei N° 8.560, de 06 de abril de 2021, que
dispde sobre a obrigatoriedade da apresentacdo da caderneta de satide
da crianga - carteira de vacinagdo - no momento da matricula escolar e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal N° 8.069, de 13 de julho de 1990,
Art. 14 - Estatuto da Crianga e do Adolescente - que dispde sobre a
obrigatoriedade da vacinagdo nos casos recomendados pelas
autoridades sanitarias;

CONSIDERANDO o que prevé a Lei Complementar no 295, de 11
de outubro de 2005 e nova Redagdo pela Lei Complementar n° 811,
de margo de 2022 ¢ a Lei Complementar N° 961, de 25 de margo de
2024;

CONSIDERANDO o Termo de Cooperagdo FICAI 4.0 de 11 de
margo de 2024,

CONSIDERANDO a Lei n° 13.079, de 14 de agosto de 2018 - Lei
Geral de Prote¢do de Dados - LGPD;

CONSIDERANDO a Lei N° 15.100 de 13 de janeiro de 2025 que
dispde sobre uso de aparelhos eletronicos nas escolas;
CONSIDERANDO a Lei N° 13.722, de 04 de outubro de 2018 - Lei
Lucas;

CONSIDERANDO a Lei Federal N° 14.640, que institui o Programa
Escola em

Tempo Integral,

CONSIDERANDO a Resolugdo 03 de 18 de novembro de 2021, que
institui a nivel municipal para o Sistema de Ensino de Santa Cruz do
Sul a "Busca Ativa" e seus devidos procedimentos e
encaminhamentos;

CONSIDERANDO o Decreto N° 11.545, de 02 de Fevereiro de
2023, queregulamenta os critérios para o registro de horas- atividade e
da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido o numero minimo de 200 dias letivos para o
ano de 2026 as Escolas e ao Nucleo Municipal de Educagdo de Jovens



e Adultos - CEMEJA da RedeMunicipal de Ensino, conforme a
Legislagao, incluindo as escolas em Tempo Integral.

§1° No Ensino Fundamental e na Educagdo Infantil, devera ser
cumprida a carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas.

§2° Nas escolas que possuem a estratégia da Educagdo Integral em
Tempo Integral devera ser cumprida a carga horaria minima de 1.400
horas, conforme a Legislagao.

§3° Na Educagédo Infantil e no Ensino Fundamental, o atendimento
serd de no minimo, 4 (quatro) horas diarias para o turno parcial e, no
minimo, 7 (sete) horas diarias ou 35 horas semanais, na estratégia da
Educagio Integral em Tempo Integral;

§4° No Ensino Fundamental Modalidade EJA Anos Iniciais devera ser
cumprida a carga horaria minima anual de 600 (seiscentas) horas, e
nas Etapas 6,7,8,9 no minimo 1600 horas ao longo dos 4 semestres.

Art. 2° Para o ingresso na Educagdo Infantil - Pré-Escola, a crianca
devera possuir, no minimo, 04 (quatro) anos de idade completos até o
dia 31 de margo de 2026, conforme legislagdo federal e normatizagao
complementar ao Conselho Municipal de Educagio;

Art. 3° Para o ingresso no 1° ano do Ensino Fundamental, a idade
minima exigida, nos termos da legislagdo, ¢ de 6 (seis) anos completos
até 31 de margo de 2026.

Paragrafo unico. Para as criangas que completarem 6 (seis) anos apos
a data mencionada no caput, sera obrigatéria a matricula na Educacao
Infantil - Pré-escola, conforme legislagdo.

Art. 4° Para o ingresso na Educagdo de Jovens e Adultos - EJA, a
idade minima ¢ de 15 (quinze) anos.

Art. 5° A escola devera zelar pela frequéncia das criangas e dos
estudantes, observando o que dispde a legislagdo, as orientagdes
estabelecidas no Termo de Cooperagdo da FICAI 4.0 e a Resolugdo
n°1/2024 do CME/SCS.

§1° A escola ¢ responsavel por registrar, monitorar e comunicar, de
forma obrigatéria, os casos de infrequéncia no sistema FICAI 4.0,
bem como por realizar asagdes previstas na Busca Ativa Escolar, com
vistas a garantia do acesso, permanéncia e sucesso escolar.

§2° A frequéncia minima exigida para a Educac¢do Infantil, Pré-
Escola, ¢ de 60% (sessenta por cento) do total de dias letivos;

§3° A frequéncia minima exigida na legislagdo para o Ensino
Fundamental e modalidade Educago de Jovens e Adultos (EJA) é de
75% do total de horas letivas.

Art. 6° As solenidades de conclusdo do Ensino Fundamental somente
deverio ocorrer apds o cumprimento dos 200 dias letivos e da carga
horaria minima anual de 800 horas ou conforme a Legislagao.

Art. 7° O Ano Letivo com as atividades discentes das EMEIs-
Educagdo Infantil terd inicio em 18 de fevereiro de 2026 e término
previsto para 22 de dezembro de 2026.

§1° No periodo de 12 de janeiro a 10 de fevereiro, as EMEIs Paraiso
Infantil e Pequeninos do Faxinal funcionardo em regime de plantdo.

Art. 8° O Ano Letivo com as atividades discentes da Educacdo
Infantil ¢ Ensino Fundamental das EMEFs terd inicio em 18 de
fevereiro de 2026 e término previsto para 18 de dezembro de 2026.

Art. 9° O Ano Letivo com as atividades discentes da Educagdo de
Jovens ¢ Adultos, CEMEJA tera inicio em 18 de fevereiro de 2026 e
término previsto para 22 de dezembro de 2026.

§1° O recesso semestral dos discentes da Educagdo Infantil - Pré-
Escola, Ensino Fundamental ocorrera no periodo de 20 de julho de
2026 a 31 de julho de 2026. O recesso dos discentes da Educacdo de
Jovens e Adultos - EJA ocorrera no periodo de 17 de julho de 2026 a
31 de julho de 2026.

§2° Para as Escolas de Educacio Infantil - Pré-escola Fica
estabelecido o cumprimento de 02 (dois) sabados letivos durante o ano
letivo de 2026, conforme disposicdo da Escola para melhor
organiza¢do do seu calendario escolar e previamente aprovado pela
Secretaria Municipal de Educagdo - SEE.

§3° Para o Ensino Fundamental e Educacio Infantil - Pré-escola
das EMEFs Fica estabelecido o cumprimento de 04 (quatro) sabados
letivos durante o ano letivo de2026, conforme disposi¢do da Escola
para melhor organizagdo do seu calendario escolar e previamente
aprovado pela Secretaria Municipal de Educagédo - SEE.

§4° Para o Ensino Fundamental- Educacio de Jovens e Adultos,
CEMEJA fica estabelecido o cumprimento de 3 sabados letivos no
segundo semestre durante o ano letivo de 2026 conforme disposi¢do
do Nucleo para melhor organizagdo do seu calendario escolar e



previamente aprovado pela Secretaria Municipal de Educagéo - SEE.

T - Em situagGes emergenciais, em que o poder executivo decretar a
suspensdo de dia letivo, 0 mesmo sera recuperado em sabado letivo e/
ou no final do ano letivo, conforme orientacdo da Secretaria
Municipal de Educagao.

II - Em situagdes adversas legais, que possam ocorrer no percurso do
ano letivo,

a recuperagdo devera ser computada no final do ano letivo.

IIT - A SEE ndo autoriza dia letivo aos domingos, salvo motivo de
conveniéncia publica ou necessidade imperiosa, decretado pelo poder
executivo.

Art. 10° Para o ano letivo de 2026, a Mantenedora, as Escolas ¢
CEMEIJA destinardo o minimo de 72 (setenta e duas) horas para a
Formagdo continuada, destinada ao aprimoramento profissional, de
acordo com o Calendario Escolar, conforme a seguir:

I - os profissionais da educagdo pertencentes ao plano de carreira do
magistério publico municipal em efetivo exercicio que possuem 20h
sdo convocados a participar no minimo 36h e os profissionais com
40h sdo convocados a participar no minimo 72h.

§1° No dia 11 de fevereiro de 2026, nos turnos da manha e tarde, a
Formagdo Continuada sera oferecida pela Escola e CEMEJA,
contemplando momentos de estudo e trabalho colaborativo voltados a
andlise e atualizagdo do Projeto Politico-Pedagdgico, bem como a
reflexdo sobre as especificidades de cada unidade, considerando as
realidades e necessidades da comunidade escolar para o planejamento
das agdes a serem desenvolvidas ao longo do ano letivo de 2026.

§2° No dia 12 de fevereiro de 2026, no turno da manha e tarde, a
Formagdo Continuada sera oferecida pela Secretaria Municipal de
Educagao.

§3° No dia 13 de fevereiro, no turno da manhd a Formagio
Continuada sera oferecida pela Mantenedora. No turno da tarde do dia
13, a Formagao Continuada devera ser oferecida pela Escola - EMEFs
e CEMEJA.

§4° No dia 13 de fevereiro, no turno da tarde a Formagao Continuada
para EMEIs sera oferecida pela Mantenedora.

§5° No dia 15 de abril, a Formacio Continuada, para EMEIs,
EMEFs e CEMEJA no turno da manha e tarde, sera oferecida pela
Secretaria Municipal de Educagdo.

§6° No dia 20 de julho de 2026 a Formagdo Continuada sera
oferecida pela escola e CEMEJA nos turnos manhai e tarde.

§7° No dia 21 de julho de 2026, a Formacdo Continuada sera
oferecida pela Mantenedora.

§8° No dia 08 de setembro de 2026, a Formagdo Continuada sera
oferecida pela Mantenedora nos turnos manha e tarde (II Férum
Municipal de Alfabetizagdo).

§9° No decorrer do 1° e 2° semestre, a Mantenedora oferecera
Formacgdo Continuada para as diferentes areas e anos de atuagdo dos
profissionais de educac@o.

§10° Nao podera ser computado como dia letivo o periodo destinado a
Formagao.

§11° Conforme legislacdo, o periodo destinado a Formacio
Continuada corresponde ao cumprimento de Hora Atividade.

§12° O cronograma com as tematicas referente a Formagdo
Continuada do ano letivo das EMEIs, EMEFs ¢ CEMEJA devera ser
enviado a Mantenedora para analise até o dia 05 de janeiro de 2026.

O Calendario Escolar devera ser entregue a SEE até a data de 27 de
margo para aprovagdo da mantenedora.

§13° O cronograma com as tematicas referentes a Formagdo
Continuada do ano letivo e o Calendario Escolar aprovados devem
constar no Plano Global da Escola. O Plano Global deve ser entregue
na Secretaria Municipal de Educagdo para aprovagio até o dia 30 de
abril de 2026.

I - as reunides pedagogicas e os Conselhos de Classe devem ser
presenciais e

previstos no Plano Global e ndo sdo computadas como dia e/ou horas
letivas, com exce¢do dos Conselhos de Classe participativos conforme
regimento.

Art. 13° — Nos dias destinados a formacio continuada convocada
pela Mantenedora, a presenga dos profissionais da Rede Municipal
de Educagio ¢é obrigatéria.

§1° As faltas somente poderdo ser justificadas mediante
apresentaciio de atestado médico devidamente comprovado.

§2° A chefia imediata ndo estd autorizada a liberar profissionais
para compensacio de horas ou outras atividades durante o periodo
das convocagdes das formagdes.

§3° As horas destinadas a formagdo sfo consideradas parte
integrante da jornada de trabalho, sendo vedada sua substitui¢do
por outras agdes ou tarefas.



§4° Caso haja alteragdo na tematica da Formagdo Continuada,
aprovada pela Mantenedora, a Escola/CEMEJA deverd encaminhar
oficio, com no minimo 5 dias uteis de antecedéncia, informando e
justificando as alteragdes.

Art. 14° De acordo com o inciso XVI do Art. 140 da Lei
Complementar n° 738/2019, ¢ dever do servidor frequentar cursos e
treinamentos instituidos para seu aperfeigoamento e especializagdo.

Art. 15° Em conformidade com o Art. 35 da Lei Complementar no
295/2005, os docentes poderdo ser convocados pela Mantenedora para
formag@o continuada em servigo.

Art. 16° Em relagdo a Hora Atividade, seguir em conformidade com o
Art. 35 da Lei Complementar n° 295/2005 e Decreto 11.545 de 02 de
fevereiro de 2023.

Paragrafo Unico: Em caso de convocagio pela Mantenedora em dia
de cumprimento da hora-atividade tanto em local de trabalho como
local diverso sera priorizada a convocagéo da Mantenedora.

Art. 17° Apds o término do ano letivo, sdo destinados dois dias para a
revisdo de critérios avaliativos por solicitagdo dos pais e/ou estudantes
quando maior de 18 anos.

Art. 18° A contar do ultimo dia destinado & revisdo de critérios
(conforme calendario da escola), apds o encerramento do ano letivo,
quando os discentes estiverem no periodo de férias escolares, as
EMEFS e o CEMEJA funcionardo em turno continuo de trabalho com
expediente de 06 (seis) horas ininterruptas.

§1° As Escolas e CEMEJA, adequando-se as peculiaridades locais,
poderdo definir seus horarios de funcionamento durante o referido
periodo, desde que cumpram as 06 (seis) horas diarias.

§2° Cada Escola deve encaminhar & SEE até o dia 15 de dezembro de
2026, oficio informando o horario de funcionamento no periodo
supracitado.

§3° Os servidores que cumprem carga horaria de 4 horas diarias (20
horas semanais) devem cumpri-las nas primeiras 4 (quatro) horas do
horario de funcionamento estabelecido pela Escola.

§4° Para os servidores que cumprirdo carga horaria de 6 horas
ininterruptas fica assegurado intervalo de até 15 minutos, durante a
jornada de trabalho, para realizacdo de lanches rapidos entre a 3* e 4*
hora da jornada de atividades, sendo vedada a saida do local de
trabalho para alimentagéo.

Art. 19° O néo cumprimento do disposto no art. 8° deste Decreto
implicara em infragdes disciplinares dispostas nos Artigos 140 e 141,
Inciso I, da Lei Complementar no 738, de 04 de abril de 2019.

Art. 20° Nenhuma Escola podera suspender o atendimento, exceto por
ordem expressa do Chefe do Executivo Municipal, conforme previsto
no inciso XI do artigo no 61 da Lei Organica do Municipio.

Art. 21° Este Decreto podera sofrer alteragdes para adequa-lo a
Legislagao Federal, Estadual e/ou Municipal.

Art. 22° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos para o ano letivo de 2026.

Santa Cruz do Sul, 16 de dezembro de 2025.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

SERGIO IVAN MORAES
Prefeito Municipal

MATHEUS FERREIRA
Secretario Municipal de Administra¢do e Gestéo
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