
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Sul

DECRETO N°1.598, DE 27/DE JUNHO DE 1.974.

^E CRÉDITO SUPLEMENTAR NO MONTANTE

DE CRS1.446.708,00, REDUZ DOTAÇÕES I
ORÇAMENTARIAS E DÂ OUTRAS PROVIDÊNCI
AS.-

0 PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL, no uso das a-

TRIBUIÇOES QUE LHE SAO CONFERIDAS E DE CONFOPMIDADE COM O ITEM I, DO
artigo 39 da Lei nPI.518, de 03/12/1973 E artigo 7^ da Lei n»I.525,I
de 21/12/1.973,

DECRETA:

ArtS 1$ - E|CA ABERTO UM CREDITO SUPLEMENTAR NO MONTANTE I

DE CR$1.446.708,00 (UM MILHÃO, QUATROCENTOS E QUARENTA E SEIS MIL.SE.

TECENTOS E OITO CRUZEIROS) PARA REFORÇO DAS SEGUINTES DOTAÇÕES ORÇA

MENTAR ias:

Programa - Fiscalização e Legislação Municipal

Unidade lxecutora - Câmara Municipal dl Vereadores

3,1.2.0 - 00 - Material de Consumo

b) - Material de Expediente CrS 300,00

Programa - Administração Superior - Executivo

SuB-f rograma II - Administração Distrital

Unidade Executora - Subprefeituras Municipais

3. I.l.l - 02 - Pessoal Civil

01. - Vencimentos e vantagens fixas

b) - Gratificações adicionais CrS 250,00
Sub-Programa III - Serviço de Recrutamento Militar

Unidade Executora - Junta de erviço Militar

3.1.1.1. - 29 - Pcssoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vlncimentos ..CrS1.984,40

02,00 - LSPESAS variáveis com o pessoal civil
Salários CrS 488,00

3.1.2.0 - 29 - material de Consumo

b) - Materiais diversos ....CrS 200,00

3.1.4.0 - ?9 - Fncargos Diversos

b) - Outros Encargos

Eventuais CrS 500,00

Programa - Expediente, Assessoramento e Administração do

Pessoal

Sus-frograma I - Expediente e Assessoramento



i

- 2 -

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1.1.1 - 05 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas

b) - Gratificações adicionais ...CrS 620,00
02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

Salários CrS 18.686,60

3.1.2.0 - 05 - Material de Consumo

a) - Combustíveis e Lubrificantes CrS 100,00

e) - Material para limpeza e higiene..........CrS 300,00
3.1.3.0 - 05 - Serviços de Terceiros

b) - Comunicações • ..CrS 3.500,00
e) - Serviço de divulgação ........CrS 15.000,00

Programa - Administração Financeira e Contábil
Sub-Frograma I - Administração Geral

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1. 1.1 - 10 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos CrS 5.500,00

3.1.3.0 - 10 - Serviços de Terceiros

c) - Serviço de divulgação... «CrS 1.500,00

Sub-Programa II - Serviço de Arrecadação

Unidade Executora - Serviço de Arrecadação e Tesouraria

3.1.1.1 - II - Pessoal Civil

01*00 - Vencimentos e vantagens fixas

a) -Vencimentos...... CrS 1.110,00

b) - Auxílio para diferença dc caixa. CrS 218,00
c) - Gratificações adicionais CrS 658,00

02.00 - Despesas Variáveis com o pessoal civil

Salários CrS 9.400,00

3.1.2.0 - II - Material de Consumo

a) - Materiais Diversos CrS 200,00

3.1.3.0 - II - Serviços de Terceiros

f) -Viagens, hospedagem e alimentação CrS I.OOC,

Sub-Frograma III - Serviço de Fiscalização

Unioade Executora - Tribvjtaçao, Cadastro e Fiscalização

3.1.1.1 - 12 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

b) - Gratificações adicionais CrS 2.530,00

02.00 - Despesas Variáveis com o pessoal civil

Salários. CrS 19.470,00

3.1.2.0 - 12 - Material de Consumo

c) - Material para conserv. de Veículos CrS 300,00
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•

II -Programa IV - Serviço de Contabilidade r
Unidade Executora - Contadoria

4 r

3.1.1.1 - 16 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

a)

b) ,CrS

19.200,00

3.800,00

02.00

•» w

- Despesas variáveis com o pessoal civil

3.1.2.0 - 16

504,00

- ATER 1AL DE CONSUMO

•

b)

Sub-Programa

15.000,00

V - Administração do Material

Unidade Executora - Setor de Compras

3.1.1.1 - 19 - 1essoal Civil

c
0 1.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Programa - Fe

1.360,00

>mento Agropecuário

Sub-Programa 1 - Administração

• Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1.1.1 - 30 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

3.1.2.0 - 30

5.500,00

- íaterial de Consumo

d) - ATEI IAL PARA CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS. .CrS 1.000,00

e) .CrS 100,00

3.1.3.0 - 30 - Serviços de Terceiros

*w
b)

'3-rROGRAMA

2.500,00

II - Fomento AgRÍGOLa

IDADE Executora - Serviço de Fomento Agropecuário

3.1.1.1 - 32 - ressoal Civil

02. CSPESAS VARIÁVEIS COM 0 PESSOAL CIVIL

3.1.4.0 - 32

27.100,00

- Encargos Diversos

e) - Adubos e fertilizantes paka revenda... »C*i 143.299,00

\ 1 3.2.1.5 - 37 - Instituições -eivadas

H
b)

SUB-t í^OGPAMA

9.200,00

|| 1 - RAÇAS, !ARQUES E JARDINS

* Unidade tXFCUTORA - VIÇO DE 'ARQUES E JARDINS

3.1.1.1 - 95 - Pessoal Civil

02. - Despesas variáveis com o pessoal civil

Programa - El

8.000,00

jergia, Comunicações, Transportes e :>ervi

i

ços Urbanos
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Sub-Programa I - Administração Geral

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1. 1.1 - 40 - Pessoal Civil

02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

Salários CrS 17.900,00

3.1.2.0 - 40 - Material de Consumo

d) - Material de expediente CrS 3.000,00

3.1.3.0 - 40 - Serviços de Terceiros

b) - Comunicações..... CrS 5.500,u0
j) - Transportes CrS 600,1

Sub-Programa III - Comunicações

(Unidade Executora III - Comunicações)

Unidade Executora - Construção e Conservação de íedes

Telefônicas

3.1.2.0 - 46 - Material de Consumo

B) - "ATERIAL PARA CONSERVAÇÃO DE VE1CULOS....CrS 2.500,00

sub-írograma iv - construção e conservação de estradas

Unidade Executora - Departamento Municipal d tradas

de Rodagem

3.1.1.1 - 42 - Pessoal Civil

02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

b) - Salários - F.^.l* CrS 40.571,00

c) - Salários - R.l CrSI28.332,00

3.I.2.L - 42 - '.'ATERIAL DE CONSUMO

d) - "ATERIAIS diversos CrS 20.000,00

E) - 'ATERIAL PARA CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS -

- T.k.V CrS 70.000,00

H) - iDUTOS PARA ALIMENTAÇÃO ...CrS 15.000,00

Sub-Programa V - Conservação e •-anutençÃo do Iarque o-
doviário

Unidade Executora - ficina Mecânica

3.1. 1.1 - 42 - fessoal Civil

02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

Salários CrS 48.274,00

3.1.2.0 - 42 - Material de Consumo

b) - Materiais de Consumo, digo, diversos.....CrS 40.000,00

c) - Material para conservação de bens moveis

e IMÓVEIS.. CrS 2.000,00

d) - Material paka conservação de veículos....CrS 70.ooo,oo

SuB-Í ROGRAMA IX - HIDRÁULICAS MUNICIPAIS

Unidade executora - Serviços industriais
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4.3.3.0 - 91 - Auxílios para obras públicas

Corsan - Conforme convênio - F.P.M......CrS 30.000,00

sub-rrograma x - serviço de llmpeza pública
Unidade Executora - Serviços Urbanos

3.1.2.0 - 92 - Material de Consumo

d) - Materiais diversos. CrS 7.000,00
Sub-programa XI - Serviço de Iluminação

Unidade Executora - Serviços Urbanos

3.1.2.0 - 93 - Material de Consumo

b) - Materiais diversos. Crí 25.000,00
3.1.3.0 - 93 - Serviços oe Terceiros

A) - GÃ5E ENERGIA ELÉTRICA CrS 50.000,00
c) - Serviços diversos CrS 500,00

Sub-Programa XII - Construção e Conservçao de Vias Pu

blicas

Unidade Executora - Serviços Urbanos

3.1.1.1 - 94 - Pessoal Civil

02.00 - Jespesas variáveis com o pessoal civil

b) - salários CrS 40,000,00

jUB-Í ROGRAMA XIII - CEMITÉRIO

Unidade Executora - Cemitério Municipal

3.1. I.) - 97 - Pessoal Civil

02.00 - Ses^esas variáveis com o pessoal civil

Salários. CrS 6.940,00

Programa - Turismo e Segurança do Transito

Sub-Programa l - Serviço de Turismo

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1.1. i - 56 - Pessoal Civil

02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

SalÁr ios CrS 3.530,00
Programa - Educação e Cultura

Sub-Frograma 1 - Administração

Unidade Executora - Gabinete do Sfcretário

3.1. 1.1 - 60 - Pessoal Civil

.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

b) - Salários CrS 7.600,00
3.1.3.0 - 60 - Serviços >e Terceiros

b) - Comunicações ...CrS 3.000,00
sub-i rograma ii - lnsino do primeiro grau

Unidade Executora - Serviço do Ensino Fundamental

3.1.1.1 - 61 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas
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a) - Vencimentos - F.P.M CrÍ 20.300,00

b) - Vencimentos - PW ...CrS 3.020,00
02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

c) - Salários - PÕEM CrS32I .000,00
3.1.2.0 - 61 - Material de Consumo

d) - Materiais diversos. , ..CrS 900,00
Sub-Mrograma IV - Biblioteca e Museu

Unidade Executora - Biblioteca Pública

3.1. 1.1 - 67 - Pessoal Civil

02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

Salários CrS 3.203,00
3.1.3.0 - 67 - Serviços de Terceiros

a) - Água e esgoto CrS 70,00
Sub-Programa V - Auxílios e Contribuições
Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.2.1.2 - 69 - Instituições Federais

b) - Aluguel do prédio ocupado pela CNAE......CrS 960,00
212.7.5 - 69 - Pessoas

a) - Subvenções a Professores de escolas parti
culares CrS 1.053,00

Programa - Iromoçao Sócio - Habitacional

sub-i-rograma i - administração

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1.1.1 - 80 - t essoal Civil

01,00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos CrS 5.500,00

. . . - 80 - "-ncargos Diversos

b) - Outros Encargos

Eventuais CrS 5.ooo,uü

sub-frograma ii - assistência social e habitacional

Unidade Executora - Serviço de Assistência Social

3.1.2.0 - 83 - Material de Consumo

b) - Materiais diversos. CrS 6.000,00
3.2.7.5 - 83 - fessoas

c) - AuxÍL!0 de que trata a Lei n^I.424/7I....CrS 750,00
Sub-Programa III - Assistência médico-Hospitalar e Ambu

latório

Unidade Executora - .erviço Medico - Hospitalar

3.1.1.1 - 71 - essoal Civil

- lespesas variáveis com o pessoal civil

Salários CrS 1.000,00

Programa - Encargos Serias do Município
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Sub-Programa - Encargos Diversos

Unidade Executora - Secretaria Municipal da Fazenda

3.1.1.1 - 09 - fessoal Civil

essoal a disposição de outras entidades

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

a) - Vencimentos .....CrS 2.150,00
b) - Gratificações adicionais CrS 322,50

02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

Salários. CrS 9.921,00
3.2.3.1 - 82 - Inativos

01.00 - Pessoal Civil

01.01 - iroventos CrS65.026,00
01.03 - Abono provisório e novas aposentadorias...CrS26.227,50

3.2.3.2 - 82 - Pensionistas

03.00 - Outras pensões.... CrS 8.800,00
3.2.7.3 itidades Estaduais

- Aluguel do prédio ocupado pela 16* Delega

cia Regional de Polícia .CrS 2.880,00

3.2.7.5 - 19 - essoas

Indenizações Trabalhistas... Gr£ 5.000.00

Soma ••«M Í446.708,00

Art^ 2ô - Servirá de recurso ao credito aberto pelo A&
TIGO 12, a REDUÇÃO NAS SEGUINTES DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS.*

Programa - Administração Superior - lxecutivo

Sub-Programa I - Administração Geral
Unidade Executora - Gabinete do Prefeito

3.1.1.1 - 02 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

b) - Vencimentos CrS23.900,00
3.2.7.6 - 09 - Diversos

Associações oos Municípios do Vale do io
pardo - AiWARP .CrSI4.500,00

Programa - Planejamento e Coordenação
Unidade F.xecutora - Gabinete do Secretário

3.1. 1,1 - 04 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Venc imentos CrS29.900,00

3.1.2.0 - 04 - Material oe Consumo

b) - Material de expediente...... CrS 1.900,oo
3.1.3.0 - 04 - Serviços de Terceiros
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b) - Comunicações • Cr| 2.300,00

c) - Serviços diversos .CrS 17.900,00
e) - Serviço de divulgação.. CrS 1.700,00

3.1.4.0 - 04 - Encargos Diversos

b) -Viagens, hospedagem e alimentação.......CrS 1.200,00
3.2,7.6 - 04 - Diversos

b) - Contribuição ao IBAM (extinção).. ..CrS 1.000,00
ograma - Expediente, Assessoramento e Administração

do Pessoal

Suü-Í ROGRAMA l - XiEDIENTE E ASSESSORAMENTO

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1.3.0 - 05 - Serviços de Terceiros

f) - erviços diversos

1) - Organização e realização de concur-
w sos CrS 8.900,00

2) - Treinamento de pessoal CrS 8.900,00

3) - Para outros serviços..... CrS 4.900,00

» Sub-Programa II - administração do Pessoal

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1. 1.1 - 09 - Pessoal Civil

01,00 Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos.. CrS 8.400,00

9«I»3J - 09 - Serviços de Terceiros

b) - Serviço de divulgação ....CrS 3.900,00
c) - Viagens, hospedagens e alimentação CrS 900,00

• programa - Administração Financeira e Contábil

i-i rograma ii - >erviço de arrecadação

idade Executora - ERVIÇO de Arrecadação e Tesouraria

3.1.3.0 - II - Serviços de Terceiros

g) - Serviços Técnicos Especializados CrS 24.900,00
Sub-Frograma IV - Serviço de Contabilidade

Unidade Executora - Contadoria

3.1.4.0 - 16 - Encargos Diversos

d) - Despesas com o tombamento de bens moveis

e imÓve ls .CrS 4.900,00
Sub-Programa V - Administração do Material

Unidade Executora - Setor de Compras

3.1.2.0 - 19 - aterial de consumo

a) - Material de Expediente CrS 3.900,00
3.1.3.0 - 19 - Serviços de Terceiros

b) - Serviço de divulgação CrS 1.900,00
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Programa - Fomento Agropecuário

Sub-Programa II - Fomento Agrícola

Unidade Executora - Serviço de Fomento ecuário

3.1.1.1 - 32 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos. • .CrS

3.1.3.0 - 32 - Serviços de Terceiros

c) - Transportes........ CrS

e) - Serviços Técnicos Lspecializados........CrS
3.1.4.0 - 32 - Encargos Diversos

f) - Sementes e mudas para revenda CrS

4.2.1.0 - 32 - Aquisição de imóveis..... CrS

Programa - Lnergia, Comunicações, Transportes e Servi
ços Urbanos

Sub-Programa I - Administração Geral

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3.1.1.1 - 40 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

a) - Vencimentos.. CM

Sub-Programa III - Comunicações

Unidade Exccutora - Construção e Conservação de Sedes

lefônicas

3.1.1,1 - 46 - F essoal Civil

01,00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos.

02,00 - Despesas variáveis com o pessoal civil..

Salários. CrS

Sub-Programa IV - Construção e Conservação de Estradas.CrS
Unidade 'xecutora - Departamento Municipal de Estradas

de t<odagem

3.1.1.1 - 42 - Pessoal Civil

li.00 Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos. <. .CrS

Sub-Programa V - Conservação e Manutenção do íarque

Rodoviário

Unidade Executora - Oficina Mecânica

3.1. 1.1 - 42 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos. CrS

Sub-Programa VI - Artefatos de Cimento

Unidade Executora - Fábrica de Artefatos de Cimento

3.1.1.1 - 42 - Pessoal Civil

25.900,00

15.000,00

4.900,00

138.000,00

44.900,00

10.900,00

13.100,00

— • •• — .«r , -

36.000,00

15.500,00

36.000,00



01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos CrS 4.700,00

sub-i rograma vii - oficinas v,u nici•a is

Unidade Executora - Serviço de Carpintaria

3.1.1.1 - 99 - Iessoal Civil

.1.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos. CrS 8.300,00

Sub-Programa IX - Hidráulicas Municipais

Unidade Executora - Serviços Industriais

3.1.1.1 - 91 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos CrS 5.400,00

Sub-Programa X - Servtço de limpeza PÚslica
Unidade Executora - Serviços Urbanos

3.1,1.1 - 92 - Pessoal Civil

.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos........ C 7.100,00

02.00 - Despesas variáveis com o pessoal civil

Salários CrS 36.000,00

Sub-Programa XI - Serviço de Iluminação

Unidade Executora - Serviços Urbanos

4.1.1.0 - 93 - Obras Públicas

Construção e ampliação de redes elétri cas,Cr$ 24.900,00

sub-rrograma xii - construção e conservação de v|as

Ú8LICAS

Unidade Executora - Serviços Urbanos

4,1.1,0 - 94 - Obras Túblicas CrS 110.000,00
sub-programa xiii - cemitério

Unidade Executora - Cemitério Vunicipal

3.1.1. I - 97 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos Cr& 7.100,00

irograma - Turismo e Segurança do Transito

OUB-< ROGRAMA I - oERVlÇO DE Tu R ISMO

Unidade Executora - sabinete do Secretário
3.1.J.O - Sf - Sekv^os^ Terce iros Cr$ 2<300100

c) - Serviços diversos 2.500,00

Programa Educação e Cultura

Sub-Programa I - Administração

Unidade Executora - Gabinete do Secretário

3. 1.1. I - 60 - Pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas
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Vencimentos... ...CrS 17.000,00

Sub-Programa II - Ensino do Primeiro Grau

Unidade Executora - Serviço do Ensino Fundamental

3.1.1.1 - 61 - Pessoal Civil

02.00 - Despesas Variáveis com o pessoal civil

b) - Salários - R.P CrS 130.000,00

d) - Gratificações diversas CrS 20.000,00

Sub-Fkograma III - Recreação e Desportos

Lnidade Executora - Educação Física
3.1.1.1 - 66 - Pessoal Civil

cl.cO - Vencimentos e vantagens fixas

Vencimentos. CrS 7.100,00

02.00 - Despesas Variáveis com o pessoal Civil

Salários CrS 10.000,00

Sufc-FfOGRAMA IV - "IBLIOTECA E PUSEUS

Unidade Executora - Biblioteca pública

3.1.1.1 - 67 - pessoal Civil

01.00 - Vencimentos e vantagens fixas

Venc imentos CrS 4.700,00

Programa - Encargos Gerais do Município

Sub-Programa - Encargos Diversos

Unidade Executora - Secretaria Municipal da Fazenda

3.1.4.0 - Encargos Diversos

j9 - Para despesas com a implantação da Refo£

ma Administrativa.......... .......CrS 160.000,00

3.2,3,3 - 84 - Salário Família

r-ESSOAL ClVIL CrS 9.000,00

3.2.4.1 - 13 - Juros da dívida Pública

03.00 - Flutuante

Antecipação oa Receita.,,,.. .......CrS 15.000,00

3.2.6.0 - 09 - Fundo de Reserva de Contingência CrS 118.908,00

4.3.1.1 - 13 - Amortização da Dívida Pública

.00 - Fundada Interna

Lei Ni 1.510, de 25/07/1973

Banco Crefisul de Investimentos S/A CrS 240.700.00

Soma CrS1446,708,00

Art9 32 - Fica ampliado o montante que consta do Orça

mento Plurianual de Investimentos 1974/1976, na parte relativa ao e-

xfrcício de 1.974, como segue:

Programa - Energia, Comunicações, Transportes e Serviços Urbanos

Sub-Ppograma IX - Hidráulicas Municipais

2) - Auxílio para continuação das obras da Corsan, na cjl
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CIDADE, CONFORME CONVÊNIO

V > ' » 5 ' ' " » I

ÃRIO

Soma

•&«»730i(>90.00
CrS 30. XD0.00

ArtC 45 - Fica reduzido o montante que consta do Q>rça -
mento i-lurianual de Investimentos 1974/1976, na parte relativa ao exeji
cício de 1.974, como segue:

Ptograma - Fomento Agropecuário

sub-pc-ograma ii - romento agrícola

17) - Área para reflorestamento CrS 44.900,00
grama - ha, Comunicações, Transportes e Serviços

Urbanos

sub-í'rograma xi - serviço de iluminação

Construção de rede especial para desligamento parci
AL DO CONJUNTO A MERCÚRIO CrS 24.900,00

Sub-Programa XII - Construção e Conservação de Vias Públ.
26) - Retificação, alargamento ou abertura

de ruas da cidade ou vilas CrS 80.000,00

27) - Canalização de ruas com preferencia
para a zona a ser atingida pelo plano

DE CALÇAMENTO. CftS 30,000,00

Programa - Encargos Gerais do Município

Sub-Programa - ncargos Diversos

2) - Amortização mprestimo contraído com o
Banco Crefisul de Investimentos S/A - Lei

NCI.5IC, de 25/C7/I.973 .Crí240.700.00

Soma Cr$420.50C,

art6 5c - fvevogam-se as disposições em c<

- Gabinete do Frefeito Punicipal,
junho de 1.974,

(a). Elemar GruendlAng
Prefeito

'EREJÓOM 0 ORIGIAL.


