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DECRETO N° 6.495, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2005.

APROVA O REGULAMENTO PARA
REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS ' !

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Legislagdo em vigor e de conformidade com o
disposto no art. 9°, da Lei Complementar n® 296, de 11 de outubro de 2005,

DECRETA:

Art. 1° - Os concursos publicos realizados pelo executivo municipal
processar-se-do de conformidade com o disposto no regulamento anexo, que fica fazendo
parte integrante deste decreto.

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrério, em especial o Decreto n® 5.046, de 13 de margo de 2000.

Santa Cruz do Sul, 03 de novembro de 2005.

Regi we cumpra-se

no Cesar Faller
retario Municipal de Administragao

Santa Cruz do Sul

Junto com voce
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REGULAMENTO

Regulamenta a realizagdo dos Concursos
Publicos para provimento dos cargos do Quadro
de Pessoal Efetivo na area do Executivo
Municipal de Santa Cruz do Sul.

Do Objeto

Art. 1° - Os concursos publicos para provimento dos cargos do Quadro de Pessoal
Efetivo promovidos na area do Executivo Municipal reger-se-do pelas leis vigentes a época
de sua realizagéo e pelas normas constantes neste regulamento.

§ 1° - O Concurso consiste:

| - na apuragdo dos requisitos pessoais e profissionais dos candidatos;

Il - no exame dos candidatos em provas escritas, praticas e de titulos.

§ 2° - O Edital de Abertura do concurso especificara a qual prova o candidato sera
submetido, dependendo do cargo pretendido, bem como a relagdo dos titulos validos e sua
respectiva pontuagéo, quando for o caso.

Da Divulgagéo

Art. 2° - A divulgacéo oficial de todas as informagdes referentes aos concursos dar-
se-a mediante publicagdo de Editais no jornal oficial do municipio, em jornal de circulagéo
diaria, em painel de publica¢des localizado na sede da Procuradoria Geral do Municipio e na
Internet.

§ 1° - O Edital de Abertura do concurso definira outras formas de divulgacéao de
informacdes.

§ 2° - Um extrato do Edital de Abertura do concurso sera publicado no jornal oficial
do municipio e em jornal de grande circulagdo na regido.

Do Edital

Art. 3° - O Edital de Abertura do concurso contera obrigatoriamente:

| - prazos, locais, horarios e condigdes para recebimento das inscri¢des;

Il -relagdo dos documentos necessarios a inscri¢do;

lll - requisitos para investidura no cargo;

IV - nome do cargo a ser provido e sintese das atribuigdes;

V - numero de vagas;

VI - tipos de provas, valor relativo a cada matéria ou prova e programa das matérias;

VII - relagdo das espécies de titulos a serem considerados, quando for o caso, com a
indicacdo dos respectivos pesos e critérios gerais de julgamento;

VIIl - identificagdo das matérias e ou provas que possuirem carater eliminatorio,
classificatério ou de habilitagao;

IX - critérios de desempate e de apuragéo do resuitado final,

X - prazo de validade do concurso;
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Xl - os requisitos pessoais e profissionais dos candidatos que serdo exigidos por
ocasido da inscri¢cdo e da posse.
Xl - outras informagodes julgadas necessarias;

Art. 4° - Qualquer alteragdo de clausula de Edital ja publicado devera ser feita
mediante a publicagdo de outro Edital, com a reabertura dos prazos, caso a alteragédo se
relacionar com o programa ou outra condi¢do essencial do concurso, devera ser reaberto o
prazo de inscricdo de candidatos.

Da Inscrigédo

Art. 5° - O pedido de inscri¢cdo sera formalizado via Internet ou mediante entrega de
formulario especifico, devidamente preenchido e assinado pelo candidato.

§ 1° - A confirmagédo da inscri¢gdo via Internet se dara ap6s o pagamento da taxa de
inscrigdo, através da autenticagdo mecanica do respectivo boleto bancario.

§ 2° - Por ocasido da entrega do pedido de inscri¢do, o candidato devera comprovar
o recolhimento da taxa respectiva.

§ 3° - Se o candidato estiver impossibilitado de realizar sua inscricdo no concurso,
esta podera ser realizada e subscrita por procurador, desde que juntado o respectivo
instrumento de mandato, devidamente reconhecido em cartorio, e que haja a apresentagéo
dos documentos indispensaveis a inscrigao.

§ 4° - O pedido de inscrigdo significara a aceitagdo pelo candidato das normas
estabelecidas por este regulamento para o concurso respectivo.

Art. 6° - O Edital de Abertura do concurso contera normas especificas para a
realizacao de inscrigoes pela Internet.

Art. 7° - O prazo de inscricdo ndo sera inferior a 10 (dez) dias e nem superior a 30
(trinta) dias.

Da Reserva de Vagas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Art. 8° - As pessoas portadoras de deficiéncia fisica, mental e sensorial, é
assegurado o direito de inscricdo em concurso publico para provimento de cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a respectiva deficiéncia.

§ 1° - Na publicacdo do Edital de Abertura do concurso, de conformidade com o
artigo 10 da Lei Complementar 296, de 11 de outubro de 2005, serdo reservadas 5% (cinco
por cento) das vagas existentes para as pessoas portadoras de deficiéncias referidas no
caput deste artigo.

§ 2° - Os portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condigdes com os demais no que se refere ao contetdo, realizagéo, avaliagdo, duragéo,
horario e local de aplicagdo das provas, sendo-lhes assegurados meios adequados para a
prestacdo das provas requeridas no concurso, de acordo com as peculiaridades de cada
deficiéncia.

§ 3° - As exigéncias especificas, tanto quanto a inscricdo como a nomeagé&o e posse,
aos candidatos portadores de deficiéncia, deverdo constar no Edital de Abertura do
CONCUrso.

Da Comissédo de Coordenagdo do Concurso
Art. 9° - Para cada concurso sera constituida uma Comissdo Coordenadora, de no

minimo 8 (oitAo)ﬂme?x, que sera presidida por um Coordenador, sendo que todos os
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integrantes deverdo possuir bom grau de escolaridade e serdo recrutados do quadro de
servidores municipais.

§ 1° - O Prefeito Municipal designara, através de portaria, os servidores que
integrardo a Comiss&o Coordenadora.

§ 2° - Nos casos em que se fizer necessario posicionamento da Administragao, o
Coordenador da Comiss&o devera dirigir-se ao Secretario Municipal de Administracao.

Art. 10 - A Comiss@o de Coordenacgao do Concurso compete:

| - supervisionar e fiscalizar a organizacdo e a execugdo do concurso publico;

Il - recrutar servidores, do quadro de pessoal do municipio, para auxiliar na
fiscalizagdo das provas, se for o caso;

Il - divulgar os resultados parciais e finais das provas;

IV - deliberar sobre os casos omissos ou duvidosos;

V - deliberar sobre os recursos, se for o caso.

Da Comissdo de Execugao do Concurso

Art. 11 - As atribuigbes de competéncia da Comissédo Executora serdo delegadas a
entidade contratada para planejamento, organizagdo e execug¢do do concurso.

Art. 12 - A empresa contratada para prestagéo dos servigos técnico-administrativos,
devera ter registro junto ao CRA/RS e sera responsavel por todas as fases do processo
seletivo, tendo suas obrigagdes definidas em contrato administrativo.

Art. 13 - A Comissdo Executora compete planejar, organizar e executar as tarefas
necessarias a realizagao do concurso, especificamente:

| - elaborar o Edital de Abertura do Concurso, o qual sera submetido & apreciagdo da
Comisséo Coordenadora;

Il - assessorar na divulgacéo dos editais e prazos,

Il - receber as inscrigdes por meio manual e eletronico, analisa-las e elaborar o edital
de homologac&o das mesmas;

IV — providenciar impressdo de cadernos de provas, listagens, relatorios, listas de
presenca, identificacdo de salas, enfim todo material necessario ao processo do concurso;

V - elaborar as provas escritas, através de banca graduada, com profissionais
registrados junto ao seu 6rgdo de classe, comprometendo-se com o absoluto sigilo das
mesmas;

V| - aplicar e corrigir as provas escritas, organizar, aplicar e pontuar as provas
praticas, bem como receber e julgar os titulos, segundo critérios especificos e valores
previamente fixados no Edital de Abertura do concurso;

VIl - adotar as providéncias que se fizerem necessarias e decidir a cerca dos
incidentes que possam vir a ocorrer nos dias de realizag&o das provas;

VIII - fornecer o gabarito oficial das provas, no prazo estabelecido em Edital;

IX - providenciar a revisdo técnica e a emissdo de pareceres, realizada por
profissionais qualificados, referentes a recursos que possam vir a ser interpostos no
decorrer do respectivo certame, submetendo seu parecer a decisdo do prefeito municipal;

X - lavrar atas e demais atos administrativos, em todas as etapas do concurso;

Xl - quando a corregdo das provas se der por meio eletrénico, folha otica ou
equivalente, o respectivo procedimento devera ser acompanhado por no minimo dois dos
componentes da Comissdo de Coordenagdo para observancia da seguranca e
inviolabilidade;
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Xll - fornecer a Secretaria Municipal de Administragdo, ap6s a realizag&o das provas,
relatério dos resultados de cada prova, com o escore obtido pelos candidatos, bem como
relatério da classificagdo final do concurso.

Das Provas

Art. 14 - Os candidatos serdo submetidos as provas em dia, hora e local a serem
divulgados, mediante Edital, com antecedéncia, de no minimo, 8 (oito) dias.

Art. 15 - Serdo exigidos dos candidatos, para seu ingresso nos locais das provas, 0
comprovante de inscricdo, o documento de identidade que originou a inscricdo e o material
indicado no Edital de Abertura do concurso.

Art. 16 - O sigilo quanto a identidade dos candidatos sera assegurado mediante
procedimento publico de identificagdo e desidentificacdo das provas.

§ 1° Ap6s a realizagéo das provas elas serdo desidentificadas por meio da aposi¢éo
de um mesmo numero nas capas dos cademnos e nos canhotos em que os candidatos
langarem suas assinaturas, destacando-se os aludidos canhotos que ser&o recolhidos em
invélucros lacrados, nos quais sera permitido aos candidatos registrar marca de garantia de
sua inviolabilidade.

§ 2° - Apds a corregédo das provas, em dia, hora e local que devem ser anunciados
por Edital, ocorrera o processo de identificagdo, que sera publico, e nesta data sera dada
vista das provas aos candidatos.

§ 3° - As notas serdo langadas nas capas dos cadernos de prova, e a devida
identificacdo, ou seja, sua juntada aos respectivos canhotos de identificag&o, sera feita
publicamente, em data e local previamente divulgados por Edital.

§ 4° - A identificagdo sera realizada mediante a aproximagdo e conferéncia do
canhoto e do caderno de prova que guardam igual numeragao, proclamando-se o nome do
candidato e a respectiva nota ou pontos obtidos na prova.

§ 5° - Apds a identificagéo das provas, sera afixado na Prefeitura Municipal, Edital
com a relagdo dos candidatos que houveram comparecido & realizagdo da mesma e a
respectiva nota, por matéria.

Art. 17 - No caso de corregdo de provas objetivas por meio eletronico, folha ética ou
equivalente, deverdo ser observados os devidos procedimentos de seguranca e
inviolabilidade.

Art. 18 - As provas praticas deverdo ser aplicadas, a partir de grades previamente
elaboradas por pessoal técnico, observada a legislacéo referente as descriges sintéticas e
analiticas das atribuicdes de cada cargo, onde devera ser avaliada a habilidade de cada
candidato na execugdo dos servicos pertinentes ao cargo para o qual o candidato se
inscreveu.

§ 1° - O candidato aprovado na prova escrita estara habilitado a participar das provas
de titulos e ou pratica,

§ 2° - Por ocasido da realizagdo da prova pratica, o respectivo procedimento devera
ser acompanhado por no minimo 2 (dois) componentes das Comissées de Coordenagéo e
Execugéo.

Dos Titulos
Art. 19 - Quando o concurso exigir a apresentacéo de titulos, estes serdo entregues
na forma, prazo e local indicados em Edital.
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Art. 20 - O Edital de Abertura do concurso especificara a relagéo dos titulos validos e
sua respectiva pontuacéo.

Art. 21 - Ndo serdo pontuados titulos relacionados sem a devida comprovagao, bem
como aqueles cujo documento comprobatoério ndo permitir a leitura e verificagdo dos dados
necessarios a sua qualificagao.

Do Julgamento das Provas e dos Titulos

Art. 22 - So6 sera considerado aprovado o candidato que obtiver, em cada matéria ou
prova e na média final, os pontos pré-fixados no Edital de Abertura do concurso, sendo que
na apuragao dos resultados parciais ou finais ficam vedados arredondamentos.

Art. 23 - Anuladas questdes das provas escritas, os pontos relativos a estas seréo
creditados a todos os candidatos presentes as respectivas provas.

Art. 24 - Somente serdo apreciados, segundo critérios e respectivos pesos, 0s
titulos apresentados na forma e nos prazos fixados no Edital de Abertura.

Art. 25 - O desempate entre candidatos aprovados no concurso em igualdade de
condi¢gdes obedecera, na ordem, aos seguintes critérios:

| - maior nota obtida nas provas de carater eliminatério, considerando o peso
respectivo,

Il - maior nota obtida nas provas de carater classificatorio, se houver, prevalecendo a
que tiver maior peso;

1l - sorteio publico, que ocorrera em horario e data a ser divuigada mediante Edital
publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis.

Art. 26 - Os resultados serdo considerados finais quando:

| - ndo existirem recursos pendentes da decisdo administrativa;

Il - houver expirado o prazo para a interposicdo de recurso, sem qualquer
manifestacao dos candidatos.

Art. 27 - Para fins do sorteio de que trata o inciso lll, do artigo 25 deste regulamento,
sera publicada a lista dos resultados finais contendo a classificac&o prévia e a indicagao dos
empates.

Dos Recursos

Art. 28 - O candidato podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias utes, contados
da publicacdo do edital do resultado parcial ou final das provas e ou titulos, quando serao
analisados os requerimentos, sendo que os resultados deverdo ser divulgados antes da
préxima fase do concurso.

Art. 29 - Para assegurar o sigilo quanto a identidade dos candidatos e possibilitar a
respectiva desidentificagdo, os recursos interpostos deverdo estar constituidos de duas
partes distintas, estruturadas da seguinte forma:

| - 12 parte — “do requerimento” — que devera conter:

a) nome completo e nimero de inscricdo do candidato;

b) aindicagdo do numero do concurso.

Il - 22 parte — “das razbes dos recursos” — que devera conter:

a) a matéria da prova e a(s) questdo(ées) impugnada(s);

b) aexposicéo detalhada dos fundamentos recursais para cada questao impugnada;

c) aindicacdo expressa do total de pontos pleiteados em cada prova de titulos;

d) os documentos referidos pelo candidato em suas consideragdes, quando o

recurso referir-se a prova de titulos.
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Paragrafo unico. As razdes do recurso ndo podem conter marcas, rubricas ou
destaques que possam identificar o candidato.

Art. 30 - A atribuigdo de pontos a todos os participantes das provas a que se refere o
artigo 23 deste regulamento, dar-se-a somente, quando decorrente de recursos julgados
procedentes.

Disposi¢oes Gerais e Finais

Art. 31 - A prova sera anulada:

| — se forem constatadas irregularidades formais no decorrer de todo processo do
concurso publico;

Il — se ndo for observado o devido sigilo.

Paragrafo Gnico. No caso de anulagdo de prova, ela sera repetida, sendo mantidos
numero e valor das questdes e observado igual peso, mas dela somente poderao participar
os candidatos que tiverem comparecido e prestado a prova anulada.

Art. 32 — O Edital esclarecera as formas de exclusdo de candidatos que cometam
atos prejudiciais ao processo seletivo.

Art. 33 — Os candidatos s6 poderdo deixar o local das provas escritas, com no
minimo, uma hora de realizagdo, sendo que o tempo de duracdo das mesmas sera definido
em Edital.

Art. 34 — Todos os prazos previstos neste regulamento contar-se-8o do primeiro dia
Gtil imediatamente seguinte ao da publicagdo dos respectivos Editais.

Art. 35 — A Comissdo Executora e a de Coordenacéo é vedado, sob qualquer forma,
revelar, até o momento em que forem apresentados aos candidatos, os temas constitutivos
das provas e demais assuntos que meregam serem mantidos sob absoluto sigilo, sob pena
de responsabilizagéo.

Art. 36 - O resultado final do concurso sera homologado pelo Prefeito Municipal.

Art. 37 - Homologado o resultado final do concurso, sera publicada a classificagéo
final dos candidatos aprovados.

Art. 38 — O prazo de validade do concurso publico sera de 2(dois) anos, a contar da
data da publicagcdo da homologag&o do resultado final, podendo ser prorrogado uma unica
vez por igual periodo, a critério da Administracdo Publica Municipal.

Art. 39 — Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Comissao de
Coordenagdo juntamente com a Comissdo Executora do concurso, e encaminhados ao
Secretario Municipal de Administragdo para aprovagao do Prefeito Municipal.

Art. 40 — Este regulamento entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢gdes em contrario.

Santa Cruz do Sul, 03 de novembro de 2005.
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